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Introducción
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Propósito y uso

Cuando un obrero pastoral de Capacitar y Multiplicar (C&M) enseña a la próxima generación de 

obreros pastorales, la Guía de Actividades del Estudiante (GAE) también orienta al instructor para 

que cada generación de obreros pastorales siga el mismo modelo y mantenga la integridad del 

proceso de C&M. Esta guía ilustra cada paso en el proceso de enseñanza basado en lo que un obrero 

pastoral enseña a un estudiante. Sin embargo, un obrero pastoral también puede optar por enseñar 

a dos o más estudiantes siempre que sea más eficaz hacerlo de esa manera, como cuando el obrero 

pastoral tiene que viajar un trayecto largo para enseñar a un grupo de estudiantes que viven cerca 

el uno del otro.

Resumen del contenido

Menú de actividades

El Menú de Actividades enumera las actividades y recursos disponibles en Capacitar y Multiplicar para 

ayudar a los nuevos obreros pastorales a hacer discípulos y hacer crecer sus iglesias. Las instrucciones 

en las páginas a continuación de las listas explican cómo utilizar el menú.

Qué hacer durante la primera sesión con un estudiante

Después de que una o más personas a las que está discipulando en una iglesia en casa o grupo, 

responde a su invitación y se compromete a convertirse en un obrero pastoral, comienzan su 

formación pastoral, completando el Formulario de información del estudiante al final de la Sección 

de Instrucción. El resto de esta sección proporciona una descripción detallada que sirve de guía 

para la formación en la primera sesión. Es muy importante seguir todas las instrucciones porque 

esta primera sesión establece el modelo para todas las sesiones en el futuro.

Qué hacer en sesiones posteriores con un estudiante

Cada nueva sesión de capacitación se basa en la sesión anterior en la que se eligen opciones 

prácticas de trabajo y estudio. Los estudiantes trabajan y estudian entre las sesiones e informan de 

sus progresos en la próxima sesión con su instructor. Es importante seguir todas las instrucciones de 
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cada sesión para que los estudiantes asuman la responsabilidad del progreso. El instructor prepara 

a los estudiantes haciendo preguntas, escuchando con atención y ayudándoles a tomar buenas 

decisiones. De esta manera, el instructor anima y crea confianza en los estudiantes a medida que 

crecen en sus conocimientos y experiencia.

Definiciones de pastor y obrero pastoral

Esta sección define los términos “pastor” y “obrero pastoral” que se usan en Capacitar y Multiplicar 

y describe los deberes de un pastor. Estas son distinciones importantes debido a la variedad de 

interpretaciones de estos términos en diferentes culturas.

Actividades

Cada actividad está acompañada de Tareas prácticas, Opciones de estudio, y un espacio para tomar notas. 

Estas actividades aparecen en orden numérico en la sección de Actividades. El menú dirige al instructor de 

C&M y al estudiante a la actividad que seleccionan para que puedan planificar el trabajo del estudiante.
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Menú de actividades

	 Oración y vida piadosa

	 Orar y planificar con fe....................................................................................................................A1

	 Vencer en oración............................................................................................................................A2

	 Desarrollar la oración en la iglesia................................................................................................A19

	 Promover la oración entre todas las Iglesias.................................................................................A54

	 Evangelización y multiplicación de iglesias

	 Visitar y dar testimonio...................................................................................................................A3

	 Encontrar personas de paz............................................................................................................A76

	 Bautizar y recibir a los nuevos creyentes........................................................................................A4

	 Orar por los enfermos y endemoniados..........................................................................................A5

	 Movilizar a todos los miembros para evangelizar...........................................................................A6

	 Evangelizar en nuevos lugares......................................................................................................A20

	 Plantar nuevas Iglesias..................................................................................................................A21

	 Evangelizar otras regiones y personas de diferentes razas y culturas..........................................A55

	 Coordinar la multiplicación de la iglesia.......................................................................................A56

	 Continuar multiplicando nuevos grupos en casa. ........................................................................A57

	 Enseñar y discipular

	 Enseñar a vivir la vida Cristiana.......................................................................................................A7

	 Cultivar el amor por Dios y nuestro prójimo..................................................................................A8

	 Enseñar a leer la Biblia y aplicarla...................................................................................................A9

	 Practicar el discipulado.................................................................................................................A22

	 Desarrollar la enseñanza bíblica....................................................................................................A23

	 Hacer frente a las falsas enseñanzas.............................................................................................A24

	 Enfrentar la oposición y persecución............................................................................................A25

	 Desarrollar más técnicas de estudio bíblico y su aplicación.........................................................A58

	 Desarrollar nuevos métodos de enseñanza...................................................................................A59
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	 Organización, liderazgo, y dones espirituales

	 Organizar la iglesia y su liderazgo.................................................................................................A12

	 Planificar y compartir responsabilidades entre los líderes y ancianos..........................................A28

	 Planificar un calendario y trabajo diario........................................................................................A29

	 Realizar reuniones administrativas................................................................................................A30

	 Desarrollar los dones de los creyentes..........................................................................................A43

	 Formar grupos para la edificación y ministerio.............................................................................A44

	 Desarrollar ministerios para satisfacer las necesidades de los miembros.....................................A45

	 Desarrollar ministerios para niños................................................................................................A46

	 Movilizar a los jóvenes..................................................................................................................A47

	 Cultivar redes de apoyo y supervisión..........................................................................................A63

	 Evaluar, actualizar y ampliar ministerios.......................................................................................A67

	 Adoración y comunión congregacional

	 Reunirse para adorar a Dios..........................................................................................................A10

	 Celebrar la Santa Cena. ................................................................................................................A77

	 Tener tiempo de oración familiar..................................................................................................A11

	 Predicar mensajes bíblicos. ..........................................................................................................A26

	 Realizar cultos y reuniones especiales..........................................................................................A27

	 Organizar servicios combinados entre iglesias.............................................................................A60

	 Fortalecer el ministerio de la música............................................................................................A61

	 Mejorar la predicación..................................................................................................................A62

	 Dar y servir al necesitado

	 Desarrollar la mayordomía............................................................................................................A15

	 Movilizar a los miembros para que realicen visitas.......................................................................A40

	 Ayudar al necesitado.....................................................................................................................A41

	 Apoyar a los pastores, líderes pastorales y a otros trabajadores..................................................A42

	 Cumplir con los deberes ciudadanos............................................................................................A48

	 Ampliar los ministerios sociales....................................................................................................A68
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	 El compañerismo y la vida de la iglesia

	 Desarrollar el compañerismo en la iglesia....................................................................................A13

	 Organizar actividades recreativas..................................................................................................A31

	 Resolver disputas y divisiones en la iglesia...................................................................................A32

	 Desarrollar el compañerismo entre las iglesias.............................................................................A64

	 Cultivar el compañerismo y combatir el legalismo.......................................................................A65

	 Cuidado pastoral, relaciones y consejería

	 Visitar y animar a los miembros en Cristo.....................................................................................A14

	 Fortalecer la vida familiar..............................................................................................................A33

	 Fomentar el amor de Cristo en la iglesia.......................................................................................A34

	 Aplicar disciplina bíblica con amor................................................................................................A35

	 Resolver problemas mediante consejería......................................................................................A36

	 Capacitar a consejeros en un nivel básico.....................................................................................A37

	 Animar y orar por los enfermos....................................................................................................A38

	 Liberar a los endemoniados..........................................................................................................A39

	 Seguir desarrollando el ministerio de consejería..........................................................................A66

	 Formación del obrero pastoral

	 Inscribir a nuevos obreros pastorales...........................................................................................A16

	 Capacitar a los nuevos estudiantes C&M......................................................................................A49

	 Formar nuevas cadenas de capacitación de obreros pastorales....................................................A69

	 Fortalecer a los pastores, líderes y ancianos en las iglesias..........................................................A70

	 Proporcionar capacitación avanzada para los obreros pastorales.................................................A72

	 Hacer discípulos a las naciones

	 Orar por la evangelización del mundo..........................................................................................A17

	 Involucrar a los miembros en las misiones alrededor del mundo.................................................A50

	 Comenzar la capacitación misionera.............................................................................................A51

	 Apoyar la obra misionera..............................................................................................................A52

	 Elegir, capacitar y enviar misioneros.............................................................................................A73

	 Supervisar y apoyar el programa misionero..................................................................................A74

	 Evaluación de actividades

	 Evaluar su progreso.......................................................................................................................A78
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Esta Guía de Actividades del Estudiante es la base 
de Capacitar y Multiplicar. Es muy importante 
aprender a usarla bien.

Por favor, revise el menú de Actividades que se 
encuentra en las tres páginas anteriores de esta guía.

Podrá utilizar este menú de Actividades para ayudar 
a cada estudiante a seleccionar las actividades que 
su iglesia o grupo hará. Esto se explica en las páginas 
siguientes. 

Las actividades son la clave de todo. Puede identificarlas con la letra A y un número. Por ejemplo: 

Actividad A1, Actividad A2, Actividad A3, etc.

Las actividades están agrupadas por áreas del Ministerio General.

Conociendo el menú de actividades
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Qué hacer durante la primera sesión  
con un estudiante

1.	 Inscriba al estudiante obrero pastoral.

Pida al estudiante que complete el formulario de información del estudiante que se encuentra al 

final de esta sección de la Guía de Actividades del Estudiante (SAG) de modo que la información 

pueda ser archivada por el instructor C&M.

2.	 Escuche el informe de cada estudiante.

Pídale a su estudiante que informe sobre el progreso de su iglesia o grupo. Cada estudiante 

debe tener (o comenzar inmediatamente) un ministerio pastoral. Donde no hay iglesia aún, 

pueden comenzar con sus familias y amigos.

Motive a su estudiante a hablar sobre las oportunidades de su ministerio.

3.	 Planifique tareas prácticas.

Ayude a su estudiante a hacer planes para lo que harán ellos y su grupo.

•	 Utilice el menú de Actividades al principio de esta guía para seleccionar una actividad 

que su estudiante llevará a cabo con su grupo de acuerdo a sus necesidades actuales y 

oportunidades de ministerio.

•	 Utilice la actividad en sí, elegida normalmente por el estudiante, para ayudarles a planificar 

lo que harán ellos y su grupo.
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En la Actividad A3, Visitar y dar testimonio, verá:

•	 Opciones de tareas prácticas

	 •	 Opciones de estudio

Su estudiante puede usar estas opciones para ayudarle en 
su trabajo actual.

Observe que bajo Opciones de estudio, la Actividad A3 
ofrece tres opciones:

	 •	 Lectura Bíblica 

	 •	 Folletos C&M

	 •	 Estudio adicional  

	 Por ejemplo, supongamos que su estudiante selecciona la Actividad A3.

•	 Ayude a su estudiante a hacer planes para lo que ellos y su grupo harán sobre la base de 

las Opciones de tareas prácticas. Seleccione sólo las opciones que correspondan.

Pídale a su estudiante que anote sus planes. Estas notas actuarán como un recordatorio para 

su estudiante entre las sesiones. Usted, como instructor de C&M, también debe guardar una 

copia de los planes de su estudiante para revisarlos durante la próxima sesión.



SAG-14	 Guía de actividades del estudiante

Ambos anotaremos sus planes. La 
próxima vez que nos encontremos, 
¡veremos qué se ha hecho! Sí, esto me ayudará 

a recordar. 

Fecha: 	 02-06-14 
Tarea:	 Visite al Sr. Pérez y su 

familia
	 	 Comparta el Evangelio 

Estudios:	 Mateo 28 
		  Las buenas nuevas 

Próxima sesión: 16-06-14 
   

Estudiante	Juan Pérez
Sesión:	 02-06-14 
Tarea:	 Visite al Sr. Pérez y su familia 

Estudios:	 Mateo 28 
	 Las buenas nuevas

Próxima sesión: 16-06-14 

El instructor escribe en su cuaderno: 

Es muy importante que estos planes sean claros y específicos. Note que no escribieron 

simplemente “visita” sino “Sr. Pérez y familia” - específicamente a quién visitarán. 

El estudiante escribe en su cuaderno: 
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Los nuevos estudiantes necesitan ver a alguien que 
ejemplifique sus habilidades pastorales. El estudiante 
puede acompañar a su instructor de T&M en su 
trabajo, o el instructor puede ayudar al estudiante con 
sus tareas prácticas. 
Jesús modeló todo lo que pidió a sus discípulos de una 
manera fácil de imitar. 

4.	 Planifique los estudios.

Después de las Opciones de tareas prácticas encontradas en la actividad, usted verá una lista 

de las Opciones del estudio. Ayude a su estudiante a elegir uno o más ítems de la lista de 

Lectura Biblica y de la lista de Folletos C&M.

Tenga en cuenta que cada folleto de C&M tiene un número en la parte posterior. Si los mantiene 

en orden, le será fácil encontrarlos. Reemplace los folletos que usted le proporciona a su 

estudiante lo antes posible para que mantenga su juego completo.

Añada estos planes de estudio a sus notas para revisarlas durante la próxima sesión.

5.	 Ore

Ore por su estudiante, los miembros de su grupo y por sus planes en cualquier momento 

durante la sesión.

Qué hacer después de las sesiones
Modele con el ejemplo
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Qué hacer en sesiones posteriores  
con un estudiante

Antes de comenzar cada sesión, ore por la ayuda y guía de Dios.

Escuche

•	 Escuche el informe de su estudiante sobre lo que ellos y su grupo están haciendo.

•	 Compárelo con sus notas de la última sesión.  

•	 Ayúdeles a evaluar el progreso de su grupo.

Planifique las nuevas tareas prácticas

Ayude a su estudiante a planificar haciendo preguntas como:

•	 ¿Su gente está haciendo lo que planificó en la última reunión? Mire los planes que escribió la última vez.

•	 ¿Qué trabajo ha dado buenos resultados? ¿Por qué? ¿Cómo se puede mejorar aún más?

•	 ¿Ha tenido problemas su gente? ¿Qué? Por qué? ¿Qué hará para ayudarlos?

•	 ¿Qué actividad en el menú de actividades debería comenzar ahora su grupo? ¿Debería continuar desarrollando 
la actividad actual o comenzar una nueva?

•	 Usted eligió una actividad. Ahora, ¿cuáles de las Opciones de tareas prácticas que aparecen en la lista se aplican 
a su grupo?
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Ayude a su estudiante a 
hacer sus propios planes 
para lo que ellos y su grupo 
harán a continuación.

Revise los estudios completados

Pídale a su estudiante que le diga lo que aprendió de un estudio que le asignó durante la última 

sesión. También puede revisar el folleto de C&M, dentro del cual el estudiante ha escrito respuestas 

a las preguntas.

Asigne nuevos estudios

Seleccione la Lectura Bíblica y los Folletos C&M indicados bajo Opciones de estudio que correspondan 

a los planes de su estudiante.

Observe en el dibujo cómo el instructor de C&M ayuda al estudiante a elegir un folleto que apoye 

sus planes:
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Sí, y este folleto 
C&M será de gran 
ayuda. 

Puesto que planifica el volver a visitar a la 
familia del Sr. Pérez, usted podría invitarlo 
a él y a su familia a que reciban a Cristo. Las 
opciones de estudio recomiendan el folleto 
C&M "Las buenas nuevas".

Nuevamente, enfatizamos que los planes del estudiante deben ser específicos:

	 Claro y detallado

PLAN DE ACCIÓN
Tarea PASTORAL     Fecha:  09-11-14
1)	 Ore todos los días para la conversión 

de los hogares Castro, Rodríguez y 
Contreras.

2)	 Domingo P.M. Visítelos y utilice el 
Estudio 1 en el folleto C&M "Las buenas 
nuevas".

3)	 Sáb. PM. Lleve a Pedro, visite el área de 
Francisco, haga nuevos contactos.

PLANES DE ESTUDIO
1)	 Folleto C&M “Las buenas nuevas” 
2)	 Lea el Evangelio de Marcos

PRÓXIMA REUNIÓN:
		  Jueves 24 7:30 pm

	 PLAN DE ACCIÓN 
	Tarea PASTORAL	 Fecha: Nov. __

	 1)	 Ore mucho.
	 2)	 Evangelice la próxima semana.

	 ESTUDIAR 
	 1)	 Folleto C&M “Las buenas nuevas” 
	 2)	 Lea Marcos 

	 PRÓXIMA REUNIÓN: 
	 Cuando el instructor tenga un tiempo libre
	 Mi lugar 

	 No hay suficiente detalle
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Recuerden, hermanos y hermanas, este libro es una guía. Le 
ayudará a guiar el trabajo y los estudios de sus estudiantes. 
¡Utilícelo fielmente, pero también sea creativo!  

Bajo la dirección del Espíritu Santo, usted puede aprender 
y desarrollar los principios de esta guía para discipular a los 
estudiantes pastorales. Puede utilizar opciones adicionales 
de tareas prácticas y opciones de estudio que ni siquiera 
se mencionan en esta guía. Lo importante es capacitar a 
sus estudiantes de una manera que multiplique obreros e 
iglesias. 

¡Que el Señor le fortalezca en su obra!

RESUMEN

Cada sesión de capacitación debe contener oración y lo siguiente:

EVALUACIÓN PLANES 

TAREAS 
PRÁCTICAS 

El instructor escucha el 

informe del estudiante 

sobre las tareas realizadas 

con la iglesia o el grupo del 

estudiante.

El estudiante planifica los 

próximos pasos a seguir con 

su rebaño.

ESTUDIOS 
El instructor escucha 

(o revisa) los estudios 

completados por el 

estudiante. 

El instructor y el estudiante 

eligen nuevos estudios 

relacionados con su plan de 

Tareas Prácticas.  
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Actividades 

Capacitar y Multiplicar utilice los términos "Pastor" y "obrero pastoral" en toda la Guía de actividades 

del estudiante y los folletos de C&M. Cuando se mencionan estos términos, C&M se refiere a la 

siguiente definición:

•	 Un obrero pastoral en C&M es una persona que dirige a la gente en un papel pastoral.

•	 Un obrero pastoral en C&M pastorea al pueblo de Dios para que ellos obedezcan a Jesús en amor y sirvan a otros 
como la Palabra de Dios revela y requiere. 

•	 Un obrero pastoral en C&M hace algo más que enseñar la Palabra de Dios; involucran a la gente en el ministerio 
activo. Si una persona sólo enseña la Escritura a los miembros de la iglesia, aunque la enseñanza sea muy 
edificante, la persona no está cumpliendo su rol completo como obrero pastoral.

•	 Un obrero pastoral en C&M es una persona que es reconocida por su iglesia, célula o grupo pequeño como 
el líder. Este líder es reconocido como alguien que ayuda a los miembros de la iglesia a servir unos a otros en 
formas que cumplan los mandamientos de Jesús. 

Hay varias palabras que pueden usarse para describir el papel del pastor, como pastor, anciano, 

u obispo. Puede haber más de un obrero pastoral en una congregación. C&M no necesariamente 

se refiere a pastores en el sentido tradicional utilizado en algunas culturas. Está claro que hay un 

término bíblico y un concepto de pastor (Efesios 4:11). Los ancianos y los obispos deben pastorear 

a otros (Hechos 20:28).

C&M está diseñado para ser usado por obreros pastorales y misioneros que preparan y capacitan a 

otros para hacer trabajo pastoral. En algunas circunstancias, puede ser aceptable que los obreros 

pastorales sirvan como ancianos cuando aún no cumplen con los requisitos bíblicos. 

En los materiales de C&M, se usan otros términos tales como aprendiz pastoral, pastor aprendiz, 

anciano provisional, etc.



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-21

Obligaciones de un pastor

Los deberes de un pastor en el Nuevo Testamento se enumeran a continuación. Un pastor no debe 

especializarse en uno solo de ellos. El pastor puede no ser talentoso en todos ellos, pero debe 

modelarlos para su rebaño. Pablo escribió a Timoteo y Tito para que los nuevos pastores supieran 

qué hacer. Los otros pasajes que siguen fueron dirigidos a los líderes de la iglesia.

Para dirigir el rebaño:

•	 Trabajar de cerca con otros ancianos en la iglesia. 

(Santiago 5:14)

•	 Nombrar y capacitar a nuevos pastores. 

(Hechos 14:23, 2 Timoteo 2:2, Tito 1:5)

•	 Equipar a todos los miembros para que sirvan en ministerios que se adecuen a sus dones. 

(Efesios 4:11-12; 2 Timoteo 3:16-17)

•	 Dirija sirviendo humildemente. 

(Mateo 20:25-28, 1 Pedro 5:2-3)

•	 Cuidado con los “lobos” - aquellos que alejarían a las ovejas de su iglesia. 

(Hechos 20:28-31)

Para fortalecer las relaciones con Dios:

•	 Orar e interceder 

(1 Timoteo 2:1,8 y Santiago 5:13-16)
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•	 Servir como un modelo de vida piadosa. 

(1 Timoteo 4:12)

•	 Corregir a los que se equivocan de palabra o de obra; evitar a las personas que causan división. 

(1 Timoteo 5:19-20, Tito 3:10)

Para cuidar a los necesitados:

•	 Nombrar diáconos para cuidar a los necesitados. 

(Hechos 6:1-4, 1 Timoteo 5:3-8)

•	 Dar, y enseñar a otros a dar, especialmente para apoyar la tarea de pastoreo de los ancianos.

(1 Timoteo 5:17-18, 6:17-19)

Para aplicar la Palabra:

•	 Hacer el trabajo de un evangelista. 

(2 Timoteo 4:2-5)

•	 Dar ayuda espiritual: aconsejar, alentar, corregir y reprender. 

(2 Timoteo 4:2, Tito 2:1-6)

•	 Enseñar la Palabra con autoridad. 

(Tito 2:15)

Los requisitos para un pastor no deben confundirse con sus obligaciones. Los requisitos definen el 

carácter de un pastor y se indican en 1 Timoteo 3:1-7.

Esperamos que estas explicaciones le ayuden a ver la función bíblica de un pastor como un líder 

pastoral frente a lo que en muchos casos puede ser una posición tradicional.
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Formulario de información del estudiante

Nombre del estudiante:

Dirección:

Casado/Soltero: Iglesia:

Fecha de nacimiento: Fecha de conversión (si la sabe):

Estudios bíblicos previos:

Estudios seculares previos: 

Objetivos de la iglesia o del grupo de estudiantes para los próximos cinco años, crecimiento, nuevas 
iglesias, nuevos ministerios, etc.:

Ministerio que el estudiante realizará durante su formación: 
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Actividades
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A1	 Orar y planificar con fe.

Recuerde que el estudiante de C&M lleva a cabo las tareas prácticas junto con el grupo o la iglesia que dirigen. Si 
todavía no tienen un grupo, deben evangelizar para formar uno. El instructor C&M los supervisa en este trabajo. 

Opciones de tareas prácticas
	 	 El instructor C&M ayuda al estudiante a buscar la voluntad de Dios en cuanto a cómo y dónde comenzar su 

ministerio. Vea el folleto C&M "La formación del obrero pastoral y usted".

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Busque en Hechos 10 cómo Dios guía a un líder.

	 	 Busque en Nehemías 1 a 6 cómo un líder convierte una visión en realidad. 

Folletos C&M
		 20	 Nehemías

		 24	 La formación del obrero pastoral y usted

		 28	 Encontrar personas de paz

Estudio adicional
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A2	 Vencer en oración.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Haga de la oración, del estudio y de la obediencia a la Palabra de Dios, un hábito diario.

	 	 Ore por la conversión de muchas personas y la difusión del Evangelio.

	 	 Comience a llevar un registro de las peticiones de oración y las respuestas a la oración.

	 	 Profundice el ministerio de intercesión en la iglesia.

	 	 Enseñe a otros cómo orar y ayunar, cuando sea necesario.

	 	 Ore por los enfermos y endemoniados (Ver actividad A5). Ore por las necesidades de los nuevos contactos.

Opciones de estudio
Lectura Bíblica

	 	 Encuentre en 2 Crónicas 1:6-12 lo que un líder del pueblo de Dios debe buscar.

	 	 Encuentre en Mateo 9:37-38; Efesios 6:18-20; y 2 Tesalonicenses 3:1-2 cómo debemos orar por la expansión 
del Evangelio en el mundo.

	 	 Encuentre en Mateo 26:36-44 cómo nuestro Señor, en oración, se sometió a la voluntad de Dios.

	 	 Encuentre en Génesis 18:16-33 cómo Abraham triunfó en oración.

	 	 Encuentre en Lucas 18:1-8 cómo fueron contestadas las peticiones de oración de la viuda. 

Folletos C&M 
		 13	 Cómo orar 

		 25	 Orar con el poder de Cristo 

		 28	 Encontrar personas de paz

Estudio adicional   

 

 

 



SAG-28	 Guía de actividades del estudiante

A3	 Visitar y dar testimonio.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Haga listas de familiares y amigos de los miembros para visitar y orar regularmente por ellos.  

	 	 Visítelos y enséñeles usando el folleto C&M "Las buenas nuevas" u otro material similar.  

	 	 Ayude a cada uno de los jefes de hogar para que enseñen las historias bíblicas a sus familiares y amigos. 

	 	 Lleve a otros creyentes con usted para capacitarlos en la visita. 

	 	 Utilice diferentes métodos de evangelismo para encontrar aquellos que sean más efectivos.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Génesis 1 al 3 cómo la caída de Adán en el pecado causó la caída de toda la humanidad.  

	 	 Encuentre en Génesis 3 el ejemplo del sacrificio de un animal inocente pagando el precio del pecado del 
hombre. 

	 	 Encuentre en Mateo 4:1-11 la diferencia entre Adán y Jesús en su respuesta a la tentación.

	 	 Encuentre en Marcos 14 a 16 los detalles de la agonía y la victoria de Jesús.

Folletos C&M 
		 2	 Las buenas nuevas 

		 17	 Juan el bautista 

		 15	 Jesus le llama 

		 16	 Jesucristo derrota a nuestro enemigo

		 28	 Encontrar personas de paz

Estudio adicional  
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A4	 Bautizar y recibir a los nuevos creyentes.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Ore para que los nuevos creyentes sean llenos del Espíritu Santo.        

	 	 Identifique a candidatos para el bautismo y/o para ser recibidos como miembros de la iglesia.  

	 	 Planifique la fecha, los detalles prácticos y el lugar del bautismo.

	 	 Realice la ceremonia.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Marcos 1:1-15 las referencias al arrepentimiento.  

	 	 Encuentre en Éxodo 14 y 15 el bautismo simbólico de los israelitas en el Mar Rojo.  

	 	 Encuentre en Hechos 16:25-34 quién fue bautizado, cuándo y bajo qué condiciones. 

	 	 Encuentre en Romanos 5:12 a 6:14 la importancia del bautismo en Cristo. 

Folletos C&M 
		 1	 Bautizar a los nuevos creyentes 

Estudio adicional 

 

 

 

 

 

 



SAG-30	 Guía de actividades del estudiante

A5	 Orar por los enfermos y endemoniados.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Prepárese para este ministerio bajo el liderazgo de alguien con experiencia en tratar con fuerzas demoníacas. 

	 	 Si es posible, desarrolle este ministerio junto con alguien experimentado en esto. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en 1 Reyes 17 lo que Elías hizo con el niño muerto. 

	 	 Encuentre en Hechos 16:16-18 lo que Pablo hizo para expulsar al demonio. 

	 	 Encuentre en Efesios 6:10-18 los propósitos de las diversas partes de la armadura de Dios. 

Folletos C&M 
		 13	 Cómo orar

		 25	 Orar con el poder de Cristo 

Estudio adicional   
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A6	 Movilizar a todos los miembros para evangelizar.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Ore para que todos los miembros de su grupo sean testigos efectivos. 

	 	 Organice bien su tiempo para poder evangelizar cada semana. 

	 	 Busque personas que muestren interés en el Evangelio.  

	 	 Enseñe a los nuevos creyentes a usar el folleto C&M "Las buenas nuevas".  

	 	 Enseñe a los nuevos creyentes a dar testiminio a sus familiares, amigos y compañeros de trabajo. 

	 	 Enseñe a los nuevos creyentes a llevar a la gente a la conversión usando un folleto evangelístico.  

	 	 En las reuniones de adoración, destaque el trabajo evangelístico que se está llevando a cabo. 

	 	 Comience el evangelismo en lugares nuevos, especialmente donde viven familiares y amigos de creyentes. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Josué 1:1-11 donde Dios promete hacer de las naciones su herencia. 

	 	 Encuentre en Lucas 10:1-24 cómo Jesús nos manda a proclamar su reino. 

	 	 Encuentre en Lucas 23 y 24 el relato de las Buenas Nuevas. 

	 	 Encuentre en Mateo 13:24-43 y Apocalipsis 20:11-15 lo que sucederá a los que no aceptan al Señor Jesucristo. 

Folletos C&M 
		 8	 La gran comisión 

		 5	 Evangelismo efectivo  

		 32	 Testificar a otros

		 26	 Empoderar a los nuevos obreros pastorales  

Estudio adicional   



SAG-32	 Guía de actividades del estudiante

A7	 Enseñar a vivir la vida Cristiana. 

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe a los nuevos creyentes la necesidad suprema de amar a Cristo y conocer y obedecer sus mandamientos.  

	 	 Comience un grupo de nuevos discípulos usando un curso de instrucción básica sobre la vida cristiana como el 
folleto de C&M "Seguir al Señor Jesucristo".  

	 	 Responda a las preguntas de los nuevos creyentes sobre la vida cristiana y la iglesia. Ayúdelos a que junto a sus 
familias se encomienden al Señor Jesucristo en su vida diaria. 

	 	 Enseñe a los nuevos creyentes el valor de ser "sal y luz" para sus familias, vecinos y amigos 
(Mateo 5:13-16).

	 	 Integre cada nuevo creyente en algún trabajo o ministerio para el Señor. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre los siete mandamientos básicos del Señor Jesucristo en Mateo 4:4, 6:5-13, 19-20, 22:37-39, 
28:18-20; Marcos 1:15; y Lucas 22:17-20 .  

	 	 Encuentre en 1 Samuel 15:1-26 la importancia de la obediencia a Dios.  

	 	 Encuentre en Mateo 5 a 7 ejemplos de lo que un discípulo de Jesús debe hacer.  

	 	 Encuentre en 2 Timoteo 3:16-17 el propósito de todas las enseñanzas bíblicas.  

Folletos C&M  
		 30	 Los siete mandamientos de Jesús 

		 7	 Seguir al Señor Jesucristo  

		 33	 La obra del Espíritu Santo  

Estudio adicional   
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A8	 Cultivar el amor por Dios y nuestro prójimo.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Ore por los nuevos discípulos para que puedan ser llenos del Espíritu Santo a fin de cultivar el amor en sus 

vidas.

	 	 Enseñe y aplique la parábola del Buen Samaritano.  

	 	 Enseñe la relación entre el amor por Dios y por el prójimo y la obra del Espíritu Santo.

	 	 Ayude a los creyentes a identificar y aprender a resolver algunos de los problemas en sus vecindarios.  

	 	 Anime a los creyentes a comenzar proyectos sencillos para ayudar a sus vecinos.  

	 	 Ayude a integrar a los nuevos creyentes en el compañerismo de la iglesia.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en 2 Timoteo 1:7 y Gálatas 5:22-23 la relación entre el amor y el Espíritu Santo.

	 	 Encuentre en 1 Samuel 24 cómo David mostró amor a su enemigo.  

	 	 Encuentre en Lucas 10:25-37 el ejemplo de cómo mostrar amor verdadero al prójimo.  

	 	 Encuentre en 1 Juan 3 y 4 la enseñanza sobre el amor cristiano.  

Folletos C&M  
		 33	 La obra del Espíritu Santo

		 21	 Amar a mi prójimo  

		 19	 Amar a los nuevos cristianos  

Estudio adicional  

 

 

 

 



SAG-34	 Guía de actividades del estudiante

A9	 Enseñar a leer la Biblia y aplicarla.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe una comprensión básica de los contenidos de la Biblia.  

	 	 Enseñe obediencia a la Biblia como un modo de vida.  

	 	 Asegure la lectura y aplicación diarias de una porción de la Escritura.  

	 	 Desarrolle estudios bíblicos en grupo utilizando los materiales de enseñanza disponibles. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Nehemías 8 la descripción de cómo la gente debía aplicar la Palabra de Dios en su vida diaria.

	 	 Encuentre en Mateo 7:24-27 lo que sucede si la Biblia se escucha sin ser puesta en práctica.

	 	 Encuentre en Mateo 15:1-20 cómo una persona se equivoca cuando la Palabra de Dios se distorsiona 
o es mal usada.

	 	 Encuentre en 1 Pedro 1:22 a 2:3 el valor de la Palabra de Dios en nuestra vida cotidiana.  

	 	 Encuentre en Apocalipsis 22:18-19 la advertencia para aquellos que cambian la Palabra de Dios.  

Folletos C&M 
		 14	 Cómo estudiar la Biblia

		 30	 Los siete mandamientos de Jesús

		 9	 Grandes eventos en la Biblia  

Estudio adicional  
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A10	 Reunirse para adorar a Dios.

En una nueva iglesia, los estudiantes pastorales primero aprenden cómo dirigir un servicio de adoración en 
reuniones privadas bajo la guía de su instructor pastoral. Cuando, finalmente, las reuniones se abren al público en 
general, ellos pueden encontrar líderes locales para dirigir la adoración. Si el estudiante pastoral es un creyente 
relativamente nuevo, limite sus tiempos de enseñanza a períodos breves. 

El instructor pastoral no debe dirigir las reuniones porque sus estudiantes no asumen la responsabilidad ni 
aprenden a iniciar ministerios. Si la iglesia se reúne en una casa, es mejor que no sea la casa del líder, ya que 
los miembros pueden pensar que la iglesia “pertenecía” al líder y por lo tanto no tomarían la iniciativa o la 
responsabilidad correspondiente.  

Opciones de tareas prácticas
	 	 Ore para que el Espíritu Santo guíe las reuniones.  

	 	 Junto con otros líderes y los músicos, preparen los servicios con suficiente anticipación.  

	 	 Reúnanse en un lugar adecuado para el culto de adoración a Dios: una casa, un salón de la escuela, un 
gimnasio, un cuarto grande o un granero, una capilla, etc.  

	 	 Organice reuniones de culto espiritual donde todos puedan participar de acuerdo a sus dones en un ambiente 
cálido y edificante.  

	 	 Prepare adecuadamente para que todos participen en la Cena del Señor.  

	 	 Adapte el estilo del culto a la cultura local para que todos los presentes se sientan a gusto.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en el Éxodo 16 y 17 cómo recibir lo que Dios provee y compárelo con Juan 5 y 6.

	 	 Encuentre en Éxodo 27 y 33:7-10 los detalles sobre el tabernáculo y el sacerdocio.  

	 	 Encuentre en el Salmo 100 cómo debemos venir ante Dios. 

	 	 Defina la obra del Espíritu Santo en Hechos 1:8 y 2:1-4.

	 	 Encuentre en Hechos 2:36-47 una descripción de los servicios de adoración en la iglesia apostólica.  

	 	 Encuentre en 1 Corintios 11:20-34 los estándares para liderar y tomar parte en los servicios de adoración.  



SAG-36	 Guía de actividades del estudiante

Opciones de estudio

Folletos C&M 
		 33	 La obra del Espíritu Santo  

		 12	 Iglesias en casas

		 13	 Cómo orar  

		 34	 Adorar al todopoderoso

		 18	 La Cena del Señor  

		 31	 Cantemos al Señor  

Estudio adicional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-37

A11	 Tener tiempo de oración familiar.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe a los miembros de la iglesia a orar y estudiar la Biblia regularmente con sus familias.  

	 	 Enseñe a las familias cómo orar de manera espontánea y natural como marido y mujer y como padres e hijos 
juntos; por ejemplo, en la mañana o en la noche.  

	 	 Organice un retiro para que las familias se reúnan y se edifiquen en la fe. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Josué 24:15 y Job 1:5 lo que Josué y Job hicieron con sus hijos.  

	 	 Encuentre en Lucas 18:15-17 y Efesios 6:4 lo que debemos hacer con nuestros hijos.  

	 	 Encuentre en Juan algunos acontecimientos en la vida de Jesús para contarles a sus hijos.  

Folletos C&M 
		 13	 Cómo orar

		 6	 Oraciones en familia 

Estudio adicional  

 

 

 

 

 

 



SAG-38	 Guía de actividades del estudiante

A12	 Organizar la iglesia y su liderazgo.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Orar por la guía del Señor en el liderazgo de la iglesia. 

	 	 Evaluar el desarrollo del grupo y sus actividades regulares. 

	 	 Nombrar líderes y ancianos. Cada uno debe tener responsabilidad de liderazgo pastoral. 

	 	 Ayudar a los líderes y ancianos a reunirse regularmente para coordinar el trabajo de evangelismo, discipulado 
de nuevos creyentes, conducción de servicios de adoración, ayuda a los necesitados, trabajo misionero, etc.  

	 	 Evaluar los dones naturales de los miembros y delegar cuidadosamente todas las responsabilidades posibles.

	 	 Registrar la asistencia a las reuniones y mantener los registros de bautismo y de membresía. 

	 	 Ayudar a la iglesia a nombrar un tesorero y un contador para hacer un presupuesto y llevar cuentas de ingresos 
y gastos, si aún no se ha hecho. 

Inscriba a los nuevos ancianos en el programa de Capacitación de los obreros pastorales  
(ver Actividad A16). 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Lucas 6:12-16 cómo el Señor Jesús escogió a sus apóstoles. 

	 	 Encuentre en Éxodo 18:13-26 y Nehemías 1 al 4 cómo se comparte el trabajo entre los creyentes para alcanzar 
sus metas. 

	 	 Encuentre en 1 Corintios 12 y 13 cómo el cuerpo de Cristo, como iglesia, trabaja en armonía.

	 	 Encuentre en Hechos del 1 al 6 ejemplos de cómo organizar la vida de la iglesia.  

Folletos C&M 
		 23	 Seamos parte del cuerpo de Cristo 

		 3	 Demos con alegría 

Estudio adicional   
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A13	 Desarrollar el compañerismo en la iglesia.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Reunir a los miembros de la iglesia para las reuniones y comidas de compañerismo. 

	 	 Desarrollar un programa de recreación saludable en la iglesia. 

	 	 Enseñar el valor de compartir la vida familiar juntos, disfrutando de actividades en un ambiente alegre 
y relajado. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Génesis 42 a 48 y 50 ejemplos del amor que José tenía por su familia, y cuente sobre 
sus aventuras. 

	 	 Encuentre en 1 Corintios 11:23-33 un modelo para los servicios de adoración. 

	 	 Encuentre en Juan 13:34-35; Efesios 4:31-32; y 1 Juan estándares para el compañerismo cristiano.

	 	 Encuentre en Efesios 3:14 a 6:24 ejemplos de cómo cultivar el amor a Dios y a su prójimo. 

Folletos C&M 
		 21	 Amar a mi prójimo 

		 46	 Actividades informales de compañerismo

Estudio adicional  

 

 

 

 

 

 



SAG-40	 Guía de actividades del estudiante

A14	 Visitar y animar a los miembros en Cristo.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Planifique un programa de visitas al que incluya a todos los estudiantes. 

	 	 Con un equipo, visite a los miembros de la iglesia que están en dificultades. 

	 	 Siempre lleve a alguien con usted cuando haga visitas para que ellos también puedan aprender como hacerlo. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Génesis 18:1-15 lo que los visitantes angelicales prometieron a Abraham ya Sara. 

	 	 Encuentre en Hechos 9: 36-43 por qué Pedro visitó Dorcas y compare con Santiago 1:27. 

Folletos C&M 
		 22	 Obediencia a Cristo 

		 29	 Buscar primero el reino de Dios

		 19	 Amar a los nuevos cristianos

Estudio adicional  
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A15	 Desarrollar la mayordomía.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe el valor de diezmar y dar generosamente. 

	 	 Ayude a la iglesia a nombrar un tesorero y un contador para que lleve las cuentas de ingresos y gastos. 

	 	 Haga un presupuesto de ingresos previstos y gastos planeados, recordando apoyar la obra misionera entre los 
pueblos no alcanzados del mundo. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Génesis 14: 17-24 lo que Abraham le dio al sacerdote Melquisedec y compare con 
Malaquías 3:10.

	 	 Encuentre en el Éxodo 35: 1 a 36: 7 la razón por la cual Moisés le dijo a la gente que dejara de presentar 
ofrendas.  

	 	 Encuentre en Lucas 21:1-4 cómo Dios considera lo que deberíamos darle. 

	 	 Encuentre en 2 Corintios 9:6-8 la actitud correcta hacia el dar. 

Folletos C&M 
		 30	 Los siete mandamientos de Jesús

		 3	 Demos con alegría 

Estudio adicional   

 

 

 

 

 



SAG-42	 Guía de actividades del estudiante

A16	 Inscribir a nuevos obreros pastorales.

Esta actividad se repite a lo largo de Capacitar y Multiplicar. Debe completarse cada vez que se identifiquen  
posibles obreros pastorales. Después de algún tiempo, el estudiante comienza a capacitar a nuevos obreros 
pastorales. Si el instructor C&M no considera que el estudiante está preparado para asumir esta responsabilidad, 
el instructor lo puede hacer. La actividad se repite más tarde para asegurar que el estudiante se convierta en un 
instructor pastoral de nuevos estudiantes. De esta manera, se asegura la formación continua de nuevos obreros 
pastorales y la multiplicación de iglesias y grupos.  

Opciones de tareas prácticas
	 	 Ore y busque a dos o tres posibles nuevos líderes pastorales que hayan escuchado el llamado de Dios y tengan 

el potencial necesario para convertirse en instructores de los obreros pastorales. 

	 	 Decidan juntos qué ministerios pastorales podrían llevar a cabo los estudiantes; por ejemplo, comenzar o 
dirigir un nuevo grupo o iglesia. 

	 	 Inscriba a esos estudiantes que eligió y comience a usar el folleto de C&M "La formación del obrero pastoral 
y usted." 

	 	 Comience el trabajo práctico, las sesiones de capacitación y las secciones de estudio con los nuevos 
estudiantes.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Colosenses 1: 1-7 cómo usó Dios a Pablo para alcanzar a los Colosenses y compare con 
2 Timoteo 2: 2. 

	 	 Encuentre en 1 Timoteo los estándares básicos para ser un pastor.  

	 	 Encuentre en Éxodo 18:13-26 ejemplos de cómo Moisés preparó a otros líderes, y compárelos con Tito 1:5-9. 

Folletos C&M 
		 24	 La formación del obrero pastoral y usted 

		 28	 Encontrar personas de paz

Estudio adicional
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A17	 Orar por la evangelización del mundo.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Ponga un mapa del mundo en la pared del lugar de reunión. 

	 	 Enseñe la responsabilidad de la iglesia de cumplir la Gran Comisión. 

	 	 Ore por la evangelización en lugares del mundo donde no se conoce a Cristo. 

	 	 Prepare y practique su testimonio personal; dígale a los demás lo que Dios ha hecho por usted. 

	 	 Cuando sea posible, obtenga información de misioneros en otras partes del mundo para orar más 
precisamente por sus necesidades. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Génesis 12:1-3 la promesa de Dios de bendecir a todas las naciones y compare con 
Mateo 28:18-20.

Folletos C&M
		 8	 La gran comisión

		 27	 Alcanzar a todas las naciones 

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 



SAG-44	 Guía de actividades del estudiante

A19	 Desarrollar la oración en la iglesia.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe a los creyentes a expresar, a través de la oración, su dependencia de Dios. 

	 	 Asegúrese de que haya oración en todos los aspectos de la vida de la iglesia.  

	 	 Forme grupos de oración que se reúnan regularmente para orar por la obra de la iglesia.   

	 	 Profundice la oración de intercesión en el culto público.  

	 	 Desarrolle un ministerio de intercesión entre aquellos que pueden orar constantemente por la obra de la 
iglesia.  

	 	 Desarrolle "cadenas" de oración con los miembros de la iglesia. Realice vigilias de oración durante períodos 
prolongados.  

	 	 Enseñe a los miembros a ayunar y a orar por la extensión del reino de Dios.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Daniel 1 a 6 ejemplos de la fe en Dios de Daniel y sus compañeros.  

	 	 Encuentre en Daniel 6 ejemplos de cómo Daniel mostró su fe y valor.  

	 	 Encuentre en Daniel 9 ejemplos de lo que un líder busca en oración por su pueblo, y compárelos con 
Efesios 1:15-23.

	 	 Encuentre en Juan 17 lo que Jesús le pidió de Su Padre para sí y para nosotros.  

	 	 Encuentre en 1 Juan 1:8 al 2:2 lo que Jesús dijo acerca de confesar nuestros pecados.  

Folletos C&M  
		 13	 Cómo orar

		 47	 Intercesión en la iglesia  

		 57	 Vencer al enemigo  

Estudio adicional   
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A20	 Evangelizar en nuevos lugares.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Ayude a la iglesia a buscar los próximos lugares para comenzar a evangelizar.  

	 	 Haga planes específicos (con fechas, nombres de miembros y detalles prácticos) para comenzar a evangelizar 
en estos nuevos lugares.  

	 	 Forme grupos con tareas de evangelización e inicie el trabajo de búsqueda de personas interesadas 
en el Evangelio.

	 	 Visite a los contactos, especialmente a los familiares o amigos de los miembros del equipo de evangelización.  

	 	 Siga orando por estos nuevos avances en la obra.  

	 	 Planee cuidadosamente las visitas de seguimiento a los contactos interesados.

	 	 Comience los estudios bíblicos en hogares que haya visitado usando cursos como el folleto C&M 
"Las buenas nuevas". 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Josué 10 el ejemplo de obediencia de Josué cuando derrotó a los idólatras.  

	 	 Encuentre en Isaías 52:13 a 53:12 las profecías del Antiguo Testamento sobre la obra salvadora de Jesucristo. 

	 	 Encuentre en Mateo 13 ejemplos de cómo las iglesias crecen y se multiplican.  

	 	 Encuentre en Juan 4 la visión que Jesús tuvo para traer al reino, o "cosechar", gente de otros lugares.  

	 	 Encuentre en Hechos 8:26-40 un ejemplo de cómo usar la Biblia en la evangelización.  

	 	 Encuentre en Hechos 13 y 14 el ejemplo de los grupos misioneros enviados por una iglesia. 

	 	 Encuentre en Lucas los acontecimientos importantes en la vida de Jesús y escriba notas sobre ellos.  

Folletos C&M 
		 37	 Guía de plantación de iglesias

		 52	 Guía de crecimiento de la iglesia

Estudio adicional  



SAG-46	 Guía de actividades del estudiante

A21	 Plantar nuevas Iglesias.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Busque la guía del Señor para plantar nuevas iglesias.  

	 	 Haga planes específicos para plantar varias iglesias nuevas.  

	 	 Involucre a más miembros en los equipos de plantación de iglesias.  

	 	 Conéctese y organice contactos en los nuevos lugares donde los equipos de plantación de iglesias han 
evangelizado.  

	 	 Fortalezca a nuevos creyentes en el compañerismo y grupos de estudio con cursos como:

		  	 Folleto C&M “Las buenas nuevas”   

		  	 Folleto C&M "Seguir al Señor Jesucristo"  

	 	 Comience una nueva iglesia.  

	 	 Comience a capacitar a nuevos líderes que pastoreen nuevos grupos (ver Actividad A49).  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Josué 1 la descripción de la comisión de Josué y cómo preparó sus tropas.  

	 	 Encuentre en Mateo 26 al 28 ejemplos de la obra redentora de Jesucristo y compárelos con 
Gálatas 1: 6-24.

	 	 Encuentre en Hechos 2 cómo el Espíritu Santo guió a los creyentes en la formación de la primera iglesia.  

Folletos C&M 
		 37	 Guía de plantación de iglesias   

		 50	 Plantar iglesias hijas 

		 28	 Encontrar personas de paz

Estudio adicional   

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-47

A22	 Practicar el discipulado.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe a los miembros de la iglesia las responsabilidades básicas para hacer discípulos. 

	 	 Enseñe a los creyentes a discipular a los recién convertidos usando un curso sencillo como el folleto de T&M 
“Seguir al Señor Jesucristo”.  

	 	 Capacite a los creyentes más maduros para que dirijan estudios bíblicos sencillos para los recién convertidos 
utilizando los materiales de enseñanza disponibles. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica

	 	 Encuentre en Éxodo 20 las reglas básicas del Antiguo Testamento que se aplican a todos los discípulos.  

	 	 Encuentre en Marcos 3:13-19 el propósito de Cristo al nombrar a los doce discípulos.  

	 	 Encuentre en Mateo 4 las enseñanzas de Jesús sobre cómo hacer discípulos.  

Folletos C&M 
		 7	 Seguir al Señor Jesucristo  

		 22	 Obediencia a Cristo

		 48	 Vamos a visitar

Estudio adicional 

 

 

 

 

 

 



SAG-48	 Guía de actividades del estudiante

A23	 Desarrollar la enseñanza bíblica.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Motive a los nuevos miembros a ganar personas para Cristo y luego integrarlos en grupos de adoración. 

	 	 Enseñe las doctrinas básicas de la Biblia. Combine la enseñanza de la Biblia con la participación en otros 
ministerios de la iglesia.

	 	 Anime a los estudiantes a poner siempre en práctica lo que aprenden de la Biblia. 

	 	 Comience un programa sistemático de enseñanza de la Biblia en la iglesia usando materiales de enseñanza 
disponibles.   

	 	 Capacite a los que enseñan la Biblia para que instruyan a los niños y jóvenes.  

	 	 Ayude a los profesores a capacitar ayudantes que a su vez podrán iniciar sus propios grupos.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica

	 	 Encuentre en Éxodo 20 la base para la antigua ley que no podía ser obedecida plenamente por el pueblo de 
Dios.  

	 	 Encuentre en Deuteronomio 28 a 30 algunas razones para conocer y obedecer la Palabra de Dios. 

	 	 Encuentre en Hechos 2:46-47 dónde se enseñó la Palabra de Dios y con qué resultado.  

	 	 Encuentre en Colosenses las instrucciones sobre cómo vivir una vida santa.  

Folletos C&M  
		 35	 La autoridad de la Biblia

		 30	 Los siete mandamientos de Jesús

		 11	 La Trinidad

		 42	 Doctrinas dinámicas  

		 61	 El programa de enseñanza de su iglesia

		 51	 Dejad que los niños vengan a mí  

Estudio adicional   

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-49

A24	 Hacer frente a las falsas enseñanzas.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe sobre las principales sectas falsas en el mundo que amenazan a la Iglesia de Jesucristo. Oremos por la 

conversión de sus seguidores y enseñemos verdades bíblicas para refutar su error. 

	 	 Cuando sea posible, rescate a los adeptos de sectas falsas de su error y llévelos a la fe en Cristo.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Éxodo 32 a 34 ejemplos de por qué Dios amenazó con destruir a su pueblo. Compare con 
1 Juan 4:1-3. 

	 	 Encuentre ejemplos en el libro de Jeremías de cómo Dios usó al profeta para revelar los errores de las 
creencias de la gente. 

	 	 Encuentre en Abdías ejemplos de cómo Dios castigó a los desobedientes, y compárelos con 
Hechos 5:1-11.

	 	 Encuentre en 2 Tesalonicenses la falsa enseñanza que Pablo tuvo que corregir. 

	 	 Encuentre en 2 Pedro 2 y 3; 2 y 3 Juan y Judas las instrucciones para evitar las enseñanzas falsas.  

Folletos C&M
		 62	 Los lobos  

Estudio adicional   

 

 

 

 



SAG-50	 Guía de actividades del estudiante

A25	 Enfrentar la oposición y persecución.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Usando la Biblia, enseñe a los miembros de la iglesia que todos los creyentes deben esperar persecución, 

rechazo o burla durante sus vidas como seguidores de Cristo. Enséñeles cómo soportarlo bíblicamente. 

	 	 Enseñe acerca de los cristianos que enfrentaron la persecución victoriosamente a lo largo de la historia 
de la iglesia. 

	 	 Anime y fortalezca a aquellos que enfrentan el rechazo de sus familias, amigos, empleadores, etc.

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en 1 Samuel 17 a 22 las formas en que David se enfrentó a la oposición.  

	 	 Encuentra en Josué ejemplos de cómo Josué se opone a los enemigos de Dios. 

	 	 Encuentra en Lamentaciones cómo Jeremías lamentó la destrucción de Jerusalén.  

	 	 Encuentre en Marcos 14:53-65 lo que Jesús hizo cuando fue perseguido. 

	 	 Encuentre en Juan 15:18 a 16:4 descripciones de por qué el mundo se opone a los creyentes. 

	 	 Encuentre en Hechos 7 a 9 ejemplos de qué hacer cuando sea perseguido, y compárelos con Mateo 10:16-20 y 
los capítulos 11 y 12. 

Folletos C&M
	 4	 David

		 26	 Empoderar a los nuevos obreros pastorales

Estudio adicional   

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-51

A26	 Predicar mensajes bíblicos.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Predique el Evangelio a los no convertidos.  

	 	 Predique de acuerdo a las necesidades espirituales de su congregación.  

	 	 Desarrolle una serie de mensajes sobre los libros de la Biblia.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en 2 Timoteo 4:1-14 las responsabilidades y recompensas del predicador fiel. 

	 	 Encuentre en Génesis 37 a 45 las semejanzas en las vidas de José y Jesús. 

	 	 Encuentre en Romanos las acciones que conducen a una vida cristiana madura.  

	 	 Encuentre en 1 Tesalonicenses ejemplos de cómo animar a los hermanos.  

Folletos C&M  
		 35	 La autoridad de la Biblia  

		 43	 Ayuda para predicar  

		 58	 Estudio de Juan  

		 59	 Romanos   

Estudio adicional  

 

 

 

 

 



SAG-52	 Guía de actividades del estudiante

A27	 Realizar cultos y reuniones especiales.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Nombre coordinadores entusiastas para los servicios de adoración. 

	 	 Capacite a los que dirigirán los servicios utilizando un buen curso sobre el tema.

	 	 Capacite a todos los que participan en la dirección de los servicios; por ejemplo, a aquellos que leen los 
pasajes de la Biblia, dirigen el canto, etc.  

	 	 Prepare y celebre servicios públicos de adoración de tal manera que sean tan atractivos que los visitantes 
quieran volver.

	 	 Invite a los nuevos contactos a los servicios públicos de adoración. 

	 	 Adapte la música para que los nuevos creyentes puedan participar fácilmente.  

	 	 Presente la Palabra de Dios a través de dramas bíblicos y otras formas artísticas o creativas.  

	 	 Prepare celebraciones para los días festivos y eventos de especial interés en la comunidad.

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Éxodo 12 y 13 descripciones de cómo se celebró la primera Pascua.  

	 	 Encuentre en Levítico 1 a 10 descripciones de cómo los creyentes adoraron en tiempos del Antiguo 
Testamento.  

	 	 Encuentre en Números 28 y 29 las reglas de Israel para las celebraciones especiales. 

	 	 Encuentre en 2 Crónicas 5 y 6 lo que sucedió durante un servicio muy especial. 

	 	 Encuentre en Mateo 17:1-13 cómo Dios glorificó a Jesucristo en presencia de sus discípulos. 

	 	 Encuentre en Marcos 14:12-26 la descripción de la comunión íntima del Señor con sus discípulos durante la 
Última Cena. 

	 	 Encuentre la descripción de la primera Navidad en los dos primeros capítulos de Mateo y Lucas. 

	 	 Encuentre en Mateo 21 a 28 y Juan 12 a 20 los eventos de Semana Santa.

	 	 Encuentre en 1 Corintios 14 y 1 Timoteo 2 instrucciones sobre cómo dirigir los cultos ordenadamente. 

Folletos C&M  
		 12	 Iglesias en casas

		 43	 Ayuda para predicar

		 34	 Adorar al todopoderoso  

		 31	 Cantemos al Señor



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-53

A28	 Planificar y compartir responsabilidades entre los líderes y 
ancianos.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Evalúe el crecimiento de la iglesia del año anterior. ¿Cuántos conversos siguen siendo miembros activos?

	 	 Desarrolle planes concretos para la evangelización del próximo año.  

	 	 Desarrolle planes concretos para plantar iglesias hijas, nietas y bisnietas. 

	 	 Desarrolle planes concretos para la multiplicación de grupos y para la formación de nuevos líderes y obreros 
pastorales.

	 	 Nombre y autorice a los nuevos ancianos de la iglesia para que  compartan las responsabilidades pastorales y 
capacitarlos en Capacitar y Multiplicar. 

	 	 Enseñe a los ancianos a ser pastores de los nuevos miembros de la iglesia.  

	 	 Evalúe los resultados de todos los ministerios. Apoye, reemplace o entregue nuevos ministerios a los líderes 
de acuerdo a las necesidades de la iglesia. 

	 	 Informe regularmente a la congregación sobre las necesidades de la iglesia y los planes del ministerio.  

	 	 De ofrendas con alegría en apoyo a los ministerios necesitados.  

	 	 Donde sea necesario, registre a la iglesia como un cuerpo legal o sociedad en la comunidad.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Números 1 a 4 los deberes de los levitas (líderes de la iglesia en el Antiguo Testamento).  

	 	 Encontrar en Números 20:1-13 cómo Moisés y Aarón excedieron su autoridad.  

	 	 Encuentre en 1 Timoteo 3 los requisitos de un líder de la iglesia. 

Folletos C&M 
		 49	 Pastorear el rebaño de Dios

		 10	 Creciendo hacia la semejanza de Cristo

		 50	 Plantar iglesias hijas

Estudio adicional   

 



SAG-54	 Guía de actividades del estudiante

A29	 Planificar un calendario y trabajo diario.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Establezca metas, planifique y tome decisiones de acuerdo a sus prioridades. 

	 	 Planifique las actividades del día.  

	 	 Elabore un calendario anual de actividades.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Eclesiastés 1 al 3 y 12 por qué no vale la pena dedicar tiempo a actividades mundanas. 

	 	 Encuentre en Efesios 5:15-20 cómo evaluar el uso apropiado del tiempo que Dios nos da.  

Folletos C&M 
		 54	 Use su tiempo y energía sabiamente  

Estudio adicional    

 

 

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-55

A30	 Realizar reuniones administrativas.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Aprenda a dirigir una reunión administrativa de manera efectiva.  

	 	 Coordinar los ministerios pastorales y administrativos de la iglesia para que funcionen bien juntos. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en 1 Reyes 12 el ejemplo de lo que sucedió en una reunión administrativa que dividió el reino.  

	 	 Encuentre en Hechos 15 un ejemplo de cómo resolver el conflicto entre los creyentes.  

Folletos C&M 
		 45	 Acuerdo en las reuniones administrativas  

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 

 



SAG-56	 Guía de actividades del estudiante

A31	 Organizar actividades recreativas.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Organizar salidas y juegos para los momentos de sano compañerismo entre los miembros de la iglesia. 

	 	 Desarrolle actividades interesantes, agradables y saludables para los jóvenes de la iglesia como complemento a 
su programa de estudio bíblico. 

	 	 Organice oportunidades para que los jóvenes de la iglesia se reúnan con grupos juveniles de otras iglesias. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Levítico 23 al 25 descripciones de las fiestas religiosas en el Israel del Antiguo Testamento.  

	 	 Encuentre en Filipenses 2:1-12 el ejemplo de cómo la humildad puede aplicarse incluso a los deportes y los 
momentos de diversión.  

	 	 Encuentre en Filipenses el tipo de gozo que debemos tener y de dónde viene. 

Folletos C&M 
		 46	 Actividades informales de compañerismo  

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-57

A32	 Resolver disputas y divisiones en la iglesia.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Usando Mateo 18:15-35, enseñe métodos positivos para restaurar el compañerismo cristiano y la comunión en 

la iglesia.  

	 	 Cuando existan diferencias entre los creyentes, ayúdelos a reconciliarse entre sí.  

	 	 Usando Santiago 5:16, enseñe sobre el valor de confesarnos nuestras faltas los unos a los otros. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Génesis 27 a 33 ejemplos de cómo se desataron las disputas entre los patriarcas y cómo se 
reconciliaron. 

	 	 Encuentre en Números de 11 al 17 ejemplos de rebelión y cómo Dios trató con el pueblo. 

	 	 Encuentre en Filemón el ejemplo de cómo Pablo permitió a dos creyentes reconciliarse. 

Folletos C&M
		 41	 Disciplina en la iglesia

		 53	 Amor en acción

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 



SAG-58	 Guía de actividades del estudiante

A33	 Fortalecer la vida familiar.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe a la iglesia una serie de estudios sobre la familia cristiana.  

	 	 Enseñe a los nuevos discípulos cómo aplicar las verdades bíblicas a la realidad de vivir como una familia 
cristiana.  

	 	 Enseñe a los padres cómo expresar el amor a sus hijos.  

	 	 Enseñe a los niños a ser obedientes a sus padres.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica

	 	 Encuentre en Génesis 1:27-28 y 2:15-25 el origen y propósito de la familia.  

	 	 Encuentre en Génesis 24 cómo una novia mostró su fe a su esposo como un ejemplo de cómo la iglesia sigue a 
Jesús.

	 	 Encuentre en Ruth ejemplos de tierno amor familiar.  

	 	 Encuentre en 1 Samuel 1 al 3 ejemplos de amor familiar bueno y malo.   

	 	 Encuentre en Efesios 5:21 a 6:4 ejemplos de guía para una buena vida familiar.  

Folletos C&M
		 56	 Mi familia

		 6	 Oraciones en familia

Estudio adicional

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-59

A34	 Fomentar el amor de Cristo en la iglesia.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe la importancia de ser un ejemplo vivo del amor cristiano dentro de la iglesia y fuera de ella.

	 	 Combine la evangelización con proyectos de amor en acción, por ejemplo: ayudar a los necesitados, consolar a 
los rechazados por otros, etc., para demostrar el amor fraterno como parte del mensaje del Evangelio.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en 1 Samuel 16, 17, 20, 23 y 26 ejemplos de genuino amor y lealtad. 

	 	 Encuentre en Romanos 12 y 1 Corintios 13 los requisitos necesarios para cultivar el amor cristiano entre los 
creyentes.

Folletos C&M  
		 19	 Amar a los nuevos cristianos

		 53	 Amor en acción 

Estudio adicional    

 

 

 

 

 

 



SAG-60	 Guía de actividades del estudiante

A35	 Aplicar disciplina bíblica con amor.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe la necesidad de disciplina tanto en el hogar como en la congregación.  

	 	 Mantenga constante comunicación y reconciliación entre los creyentes de acuerdo con la enseñanza 
de Mateo 18:15-35.  

	 	 Aplique una autoridad pastoral con amor pero firme en situaciones donde se requiere disciplina.  

	 	 Aprende a reprender con firmeza y amor.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Éxodo 32 y Números 25 cómo el Señor protege a su pueblo de la idolatría.  

	 	 Encuentre en Josué 6 y 7 la razón por la que los israelitas fueron derrotados y cómo su derrota fue remediada.

	 	 Encuentre en Jueces ejemplos de gobierno bueno y malo.  

	 	 Encuentre en 2 Samuel 11 y 12 cómo David fue corregido cuando pecó con Betsabé.  

	 	 Encuentre en 1 Reyes 18 cómo Dios usó a Elías para quitar la idolatría de Israel.  

	 	 Encuentre en Esdras 7 al 10 los principios para la disciplina en la congregación.  

	 	 Encuentre en Mateo 18:15-35 las reglas que Jesús da a los creyentes sobre cómo responder a las ofensas.  

	 	 Encuentre en Hechos 5:1-11 cómo Dios castiga a los mentirosos en la iglesia primitiva.  

	 	 Encuentre en Hebreos 12 por qué debemos ser agradecidos cuando Dios nos disciplina. 

Folletos C&M  
		 56	 Mi familia

		 41	 Disciplina en la iglesia  

Estudio adicional   

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-61

A36	 Resolver problemas mediante consejería.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Aprenda los fundamentos de la consejería pastoral.  

	 	 Aplique los principios básicos de consejería a los problemas comunes en la iglesia.

	 	 Establezca un ministerio regular de consejería pastoral para los miembros de la iglesia en un horario 
conveniente para ellos.  

	 	 Continúe con la consejería hasta que se logre la mejor solución.  

	 	 Forme grupos pequeños para personas con problemas similares, por ejemplo, ex-alcohólicos. 

	 	 Envíe a personas con problemas difíciles de consejería a consejeros más experimentados.  

	 	 Suspenda la consejería de aquellos que no cooperan o no intentan cambiar.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en 1 Reyes 19 las causas físicas, emocionales, sociales y espirituales del desaliento de Elías.

	 	 Encuentra en Gálatas qué tipo de fe nos da nuestra base firme en la libertad cristiana.

Folletos C&M 
		 39	 Aconsejemos con dedicación  

Estudio adicional   

 

 

 

 



SAG-62	 Guía de actividades del estudiante

A37	 Capacitar a consejeros en un nivel básico. 

Opciones de tareas prácticas
	 	 Deje que los consejeros trabajen en equipo para que los experimentados puedan capacitar a los nuevos 

mientras aconsejan. 

	 	 Ofrezca a los nuevos consejeros la oportunidad de aconsejar a personas con problemas en la iglesia.  

	 	 Supervise y evalúe estos nuevos consejeros muy cuidadosamente.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Job buenos y malos ejemplos de cómo aconsejar a los que sufren. 

	 	 Encuentre en 1 Timoteo 4 al 6 los estándares para aconsejar a los cristianos en problemas.  

	 	 Encuentre en 1 y 2 Corintios ejemplos de cómo Pablo corrigió errores graves en la iglesia.

Folletos C&M 
		 39	 Aconsejemos con dedicación  

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-63

A38	 Animar y orar por los enfermos.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Desarrolle el ministerio de la iglesia para orar por los enfermos.  

	 	 Establezca un horario regular en la agenda de la iglesia para orar por los enfermos.  

	 	 Visite y ministre a los enfermos para animarlos.  

	 	 De una oportunidad a los que han sido sanados para que den testimonio público en la iglesia.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Job 1, 3 y 42 el propósito de la enfermedad de Job y el resultado final de su confianza en Dios.  

	 	 Encuentre en Juan 9 por qué el hombre nació ciego y por qué fue expulsado de la sinagoga. 

	 	 Encuentre en Santiago 5:13-18 los estándares para tratar con los enfermos.  

Folletos C&M  
		 38	 Consolar a los enfermos  

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 



SAG-64	 Guía de actividades del estudiante

A39	 Liberar a los endemoniados.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Profundice el entendimiento de los obreros pastorales de este ministerio especial.

	 	 Enseñe sobre los peligros del ocultismo y la necesidad de renunciar a todas las prácticas y contactos ocultos. 

	 	 Enseñe sobre el poder de Jesucristo de dar la victoria total a los creyentes sobre todos los poderes 
demoníacos. 

	 	 Reprenda y expulse demonios cuando ocurren situaciones. 

	 	 Visite y ayude a las personas afectadas por la influencia demoníaca.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Marcos 5: 1-20 la autoridad del Señor Jesucristo sobre todos los demonios y compárelo con 
Mateo 17: 14-21. 

	 	 Encuentre en Efesios la descripción de la grandeza del poder y la gracia de Dios manifestada hacia los 
cristianos.  

Folletos C&M  
		 57	 Vencer al enemigo

		 25	 Orar con el poder de Cristo  

Estudio adicional 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-65

A40	 Movilizar a los miembros para que realicen visitas.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Organizar un equipo de visita.  

	 	 Visitar a todos los miembros de manera sistemática, especialmente a los desanimados, a los enfermos y a los 
que se han apartado de la fe. 

	 	 Visite el barrio de una manera amistosa, buscando oportunidades para ayudar y evangelizar a la gente. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en 2 Reyes 4:8-37 la bendición mutua que resultó de la visita de Eliseo a la casa de la mujer 
sunamita.  

	 	 Encuentre en Mateo 10:5-15 los estándares para visitar y evangelizar.  

Folletos C&M  
		 48	 Vamos a visitar

		 53	 Amor en acción

Estudio adicional  

 

 

 

 

 

 

 



SAG-66	 Guía de actividades del estudiante

A41	 Ayudar al necesitado.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Estudiar cuidadosamente las necesidades de la iglesia y el barrio.  

	 	 Designe a los miembros de la iglesia para organizar ayuda práctica para los necesitados. 

	 	 Enseñe a los creyentes a cargo de este trabajo cómo discernir las causas espirituales de los problemas se los 
vecinos. 

	 	 Ayude a resolver estos problemas.  

	 	 Ayude a los necesitados a aprender a resolver sus propios problemas.  

	 	 Evalúe cada proyecto social para ver si cumple su objetivo original y suspenda aquellos que no lo hacen.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en Rut los resultados de la bondad de Booz.  

	 	 Encuentre en Mateo 25:31-46 cómo Dios juzgará a las naciones de acuerdo a cómo ayudan o ignoran 
a los necesitados.  

	 	 Encuentre en Hechos 6:1-7 cómo organizar a los creyentes para ayudar a los necesitados.

Folletos C&M 
		 40	 El rol de los diáconos

		 53	 Amor en acción

		 36	 La iglesia y la sociedad

Estudio adicional 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-67

A42	 Apoyar a los pastores, líderes pastorales y a otros obreros.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe la importancia de dar apoyo financiero a los líderes pastorales y a los misioneros.  

	 	 Haga que la iglesia dé un paso de fe y apoye a esos obreros.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Malaquías las advertencias de Dios acerca de la desobediencia.  

	 	 Encuentre en 1 Corintios 9:7-18 y 2 Corintios 8 y 9 los estándares para dar y apoyar a los siervos de Dios.

Folletos C&M 
		 3	 Demos con alegría

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 

 



SAG-68	 Guía de actividades del estudiante

A43	 Desarrollar los dones de los creyentes.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe sobre los dones espirituales para el servicio cristiano.  

	 	 Ayude a cada creyente a reconocer, apreciar y usar sus dones espirituales en la congregación.  

	 	 Promueva y empiece diferentes ministerios en la congregación, dando a cada miembro la responsabilidad y la 
oportunidad de servir a otros.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Deuteronomio 1:9-18 ejemplos de los estándares para el liderazgo entre el pueblo de Dios.  

	 	 Encuentre en Romanos 12; 1 Corintios 12-14; Efesios 4; Y 1 Pedro 4:10-12 los estándares para usar los dones 
espirituales de una manera digna y edificante. 

Folletos C&M 
		 60	 Dones espirituales 

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-69

A44	 Formar grupos de apoyo y para el ministerio.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Cree grupos ministeriales y anime a cada miembro a unirse a uno.  

	 	 Nombre líderes para pastorear a los miembros de su grupo y ayúdeles a servirse los unos a los otros.  

	 	 Explique por escrito las metas y los deberes de cada grupo.  

	 	 Comience el estudio bíblico en los grupos usando los materiales de enseñanza disponibles.  

	 	 Desarrolle grupos en casas para comenzar los ministerios pastorales. Por ejemplo: cuidar a los enfermos, 
ayudar a los que sufren, recaudar fondos para la misión u otra obra cristiana, evangelizar su barrio, visitar a los 
necesitados, etc. 

	 	 Desarrolle actividades de grupo para fomentar el valor del trabajo en equipo.  

	 	 Enseñe a los nuevos creyentes en grupos de principiantes por separado donde les resulte más fácil participar.

	 	 Forme equipos ministeriales más permanentes con el propósito de plantar nuevas iglesias. 

	 	 Ayude a cada líder de grupo a instruir a los líderes asistentes que después pueden dirigir otros grupos nuevos.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentra en 1 Crónicas 11 cómo se mostró la armonía entre los compañeros de David.  

	 	 Encuentre en Hechos 13:1-5 cómo una iglesia formó un equipo misionero. 

Folletos C&M 
		 44	 Los grupos pequeños ayudan a su iglesia 

		 39	 Aconsejemos con dedicación

Estudio adicional   

 

 



SAG-70	 Guía de actividades del estudiante

A45	 Desarrollar ministerios para satisfacer las necesidades de los 
miembros.

Opciones de tareas prácticas
	 Desarrolle ministerios específicos especializados en la iglesia cuando sean necesarios.  

	 	 Desarrolle ministerios específicos para las necesidades de las mujeres.  

	 	 Desarrolle ministerios específicos para las necesidades de los hombres.  

	 	 Desarrollar un ministerio fuerte, atractivo y significativo para los jóvenes, de manera que ellos puedan alcanzar 
y atraer a otros jóvenes.  

	 	 Desarrolle ministerios específicos a las necesidades de las personas mayores o ancianos.  

	 	 Desarrolle ministerios específicos para las necesidades de los que están separados, divorciados o viudos.  

	 	 Investigue otras áreas para el ministerio y proporcione la asistencia necesaria.  

Opciones de estudio
Folletos C&M 
		 44	 Los grupos pequeños ayudan a su iglesia 

		 39	 Aconsejemos con dedicación

Estudio adicional   

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-71

A46	 Desarrollar ministerios para niños.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Establezca un buen programa de enseñanza para niños de acuerdo a los grupos de edad. Desarrolle o utilice 

materiales didácticos apropiados.  

	 	 Capacite a los maestros para el trabajo de los niños.  

	 	 Desarrolle programas de evangelización para llegar a los niños del vecindario.  

	 	 Organice campañas, campamentos o retiros para niños.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Deuteronomio 6 los mandamientos de Dios para enseñar a los niños y compárelos con 
1 Juan 2: 12-14.  

Folletos C&M 
		 51	 Dejad que los niños vengan a mí  

Estudio adicional    

 

 

 

 

 

 

 



SAG-72	 Guía de actividades del estudiante

A47	 Movilizar a los jóvenes.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Aliente a los jóvenes a amar, ayudar y cooperar con sus padres y con personas de todas las edades.  

	 	 Guíe a los jóvenes hacia ministerios de evangelismo, discipulado y servicio a los demás.  

	 	 Ayude a los jóvenes a formar pequeños grupos para hacer discipulos.  

	 	 Organice campañas o actividades de evangelización especialmente para los jóvenes.  

	 	 Enviar a los jóvenes con equipos para trabajo misionero y social en la comunidad o en otras regiones durante 
sus vacaciones.  

	 	 Organice conferencias entre iglesias regionales e interregionales para jóvenes.  

Opciones de estudio 
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Proverbios 1 al 7 y Efesios 6:1-3 algunos ejemplos de cómo los jóvenes pueden vivir vidas santas. 

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-73

A48	 Cumplir con los deberes ciudadanos.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe a la congregación acerca de los deberes sociales del creyente. Por ejemplo: Cómo manejar 

responsabilidades legales y morales tales como pagar impuestos, facturas y deudas, ayudar a su comunidad, 
honestidad en el trabajo, etc.  

	 	 Ayude a los miembros a resolver problemas legales.  

	 	 Considere desarrollar un ministerio para proveer asistencia legal a la comunidad.  

	 	 Enfrente situaciones de abuso y explotación, utilizando la ley, pero demostrando el amor cristiano en el 
proceso.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en 2 Samuel 1 al 9 y Habacuc ejemplos de las responsabilidades sociales de los líderes de la iglesia y 
la congregación.  

	 	 Encuentre en 1 Timoteo 5 los estándares para ayudar a las viudas y otras personas necesitadas en la iglesia.  

Folletos C&M 
		 36	 La iglesia y la sociedad  

Estudio adicional   

 

 

 

 

  

 



SAG-74	 Guía de actividades del estudiante

A49	 Capacitar a los nuevos estudiantes C&M.

En la Actividad A16, el estudiante de C&M debería haber comenzado a inscribir y capacitar a nuevos estudiantes. Es 
importante que se conviertan en instructores de C&M y que capaciten a los nuevos obreros si aún no lo han hecho. 
De esta manera, Capacitar y Multiplicar se expande como una cadena en crecimiento de obreros pastorales y nuevas 
iglesias.  

Opciones de tareas prácticas
	 	 Decida a quiénes inscribe en el programa y cuál será su ministerio; por ejemplo, plantar o pastorear una iglesia 

o grupo nuevo.  

	 	 Planifique los próximos pasos de Capacitar y Multiplicar para coordinar con el crecimiento de la iglesia y la 
plantación de nuevas iglesias.  

	 	 Ayude a los nuevos instructores C&M para que registren a los nuevos estudiantes usando el folleto C&M "La 
formación del obrero pastoral y usted".  

	 	 Comience la formación de los nuevos estudiantes usando:  

	 	 Guía de actividades del estudiante   

		 	 Folletos C&M  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Levítico 10 y 16 ejemplos de las grandes responsabilidades del liderazgo de la iglesia y 
compárelos con Hebreos 8 y 9.  

	 	 Encuentre en 1 Reyes y Miqueas más ejemplos de gobierno bueno y malo. 

	 	 Encuentre en 1 Timoteo 1 y 2 y 2 Timoteo los deberes de los nuevos líderes de la iglesia.  

Folletos C&M  
		 24	 La formación del obrero pastoral y usted  



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-75

A50	 Involucrar a los miembros en las misiones alrededor del mundo.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Enseñe regularmente sobre la responsabilidad de la iglesia de difundir el Evangelio al resto del mundo.  

	 	 Forme un grupo para interceder en oración por los ministerios y necesidades de los misioneros de todo 
el mundo.  

	 	 Anime a la congregación a tomar en serio el reto de la misión mundial mediante el uso de informes directos, 
fotografías, artículos de noticias, etc. de los misioneros y los trabajadores de la iglesia.  

	 	 Organizar visitas de misioneros a la iglesia. 

	 	 Junto con los miembros de la iglesia interesados, estudie el folleto C&M "Guía de plantación de iglesias" con el 
objetivo de implementarlo.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Hechos 13 y 14 la descripción de lo que sucedió durante el primer viaje misionero de Pablo.  

Folletos C&M  
		 27	 Alcanzar a todas las naciones  

		 37	 Guía de plantación de iglesias 

		 55	 Manual del misionero

Estudio adicional    

 

 

 



SAG-76	 Guía de actividades del estudiante

A51	 Comenzar la capacitación misionera.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Inscríbase en Capacitar y Multiplicar y capacite a quienes tienen un llamado misionero.  

	 	 Si un estudiante tiene un llamado misionero, inscríbaloo en un programa de capacitación misionera. 

	 	 Inclúyalos en los equipos de plantación de iglesias.  

	 	 Ayúdeles a iniciar proyectos de evangelización entre personas de diferentes culturas.  

	 	 Dirija a aquellos que ya tienen un ministerio fructífero hacia una capacitación misionera más específica. 
Ver Actividad A73.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Hechos 16:1-3 cómo Pablo eligió a un ayudante.  

	 	 Encuentre en Hechos 10 cómo Dios llevó a Pedro a evangelizar en una cultura diferente.  

	 	 Encuentre en 1 Timoteo 3:1-10 las cualidades que necesita un misionero.  

Folletos C&M 
		 27	 Alcanzar a todas las naciones

		 55	 Manual del misionero   

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-77

A52	 Apoyar la obra misionera.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Prestar apoyo financiero y de oración a misiones en otras regiones o en el extranjero, especialmente en áreas 

que antes no habían sido alcanzadas. 

 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Jonás cómo Dios preparó al primer misionero para ir a una tierra lejana y pagana.

	 	 Encuentre en Hechos 15 a 28 algunos eventos relacionados con la obra misionera.  

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SAG-78	 Guía de actividades del estudiante

A54	 Promover la oración entre todas las Iglesias.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Desarrolle movimientos de oración que resulten en avivamiento espiritual. 

	 	 Organice grupos de oración entre las iglesias a nivel regional, nacional e internacional. 

	 	 Promueva grupos de oración entre diferentes tipos de iglesias.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 

	 	 Encuentre en los Salmos ejemplos de diferentes tipos de oración: Alabanza, acción de gracias, petición, 
confesión, etc. 

	 	 Encuentre en Ester lo que Dios hizo por su pueblo en respuesta a sus oraciones.  

	 	 Encuentre en Joel las profecías de la venida del Espíritu Santo y el juicio futuro.

	 	 Encuentre en Efesios 3:14-21 lo que el líder cristiano pidió en oración por su pueblo. 

	 	 Encuentre en 1 Timoteo 2:1-5 lo que los creyentes deben orar por aquellos que tienen autoridad sobre ellos.  

	 	 Encuentre en Hebreos 3 a 12 ejemplos de cómo Jesús es nuestro Mediador y Gran Sumo Sacerdote.  

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-79

A55	 Evangelizar otras regiones y personas de diferentes razas y 
culturas.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Identifique los grupos de personas no alcanzadas que necesitan el Evangelio en la región o país.  

	 	 Con un equipo comprometido de creyentes, estudie los métodos de evangelización para alcanzarlos.  

	 	 Organice cadenas de plantación de iglesias que abarquen regiones enteras o grupos étnicos.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Josué 6 un ejemplo de fe y coraje para conquistar un terreno nuevo para Jesús. 

	 	 Encuentre en Hechos 1:8 los diferentes lugares mencionados que necesitan ser evangelizados, y compárelos 
con Juan 4:35.  

Folletos C&M  
		 37	 Guía de plantación de iglesias   

		 55	 Manual del misionero  

Estudio adicional    

 

 

 

 

 

 



SAG-80	 Guía de actividades del estudiante

A56	 Coordinar la multiplicación de la iglesia.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Ayude a las iglesias hijas y nietas a comenzar nuevas iglesias. 

	 	 Ayude a los instructores C&M en cada iglesia a formar nuevos líderes pastorales en sus iglesias hijas. 

	 	 Desarrolle Capacitar y Multiplicar en una región o país.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Éxodo 18 un ejemplo de la coordinación de varias obras nuevas y compárelo con 
Tito 1: 5.

	 	 Encuentre en Hechos 10 al 11:18 las normas para comenzar una nueva congregación.

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-81

A57	 Continuar multiplicando nuevos grupos en casa.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Evaluar el progreso de los grupos de casa para el crecimiento espiritual y la multiplicación de nuevos grupos.  

	 	 Dé el apoyo necesario a los líderes de los grupos en casa para que produzcan nuevos líderes que comenzarán 
nuevos grupos en casa.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Hechos 2:46-47 y 5:42 donde se reunieron los fieles, y compare con Romanos 16:5.  

Folletos C&M  
		 50	 Plantar iglesias hijas  

Estudio adicional    

 

 

 

 

 

 

 



SAG-82	 Guía de actividades del estudiante

A58	 Desarrollar más técnicas de estudio bíblico y su aplicación.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Desarrolle programas de capacitación bíblica a un nivel más profundo para aquellos que desean seguir 

estudiando

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Jeremías 23:25-32 la advertencia de Dios sobre los sueños.  

	 	 Encuentre en los Salmos 42 al 72 ejemplos de una actitud correcta hacia Dios y a su Palabra.  

	 	 Encuentre en Nahúm, Sofonías y Hageo ejemplos de la autoridad de la Palabra de Dios. 

	 	 Encuentre en Isaías las profecías sobre el nacimiento y la obra redentora de Jesús.  

	 	 Encuentre en Romanos 5:12-21 la descripción de cómo se compara a Jesús con Adán.  

	 	 Encuentre en Santiago ejemplos de cómo poner en práctica la Palabra de Dios.  

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-83

A59	 Desarrollar nuevos métodos de enseñanza.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Investigue nuevos métodos bíblicos para ayudar a dar una mayor variedad, amplitud y profundidad a las 

enseñanzas en la iglesia.

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Isaías 9:6-7 los nombres proféticos de Jesús.  

	 	 Encuentre en Números 31:21-31 y 1 Corintios 3:11-15 la ley sobre el botín de guerra que se aplica a las obras 
del creyente.  

	 	 Encuentre en el Cantar de los Cantares los métodos emocionantes/dramáticos y simbólicos de comunicación 
de las verdades bíblicas.  

	 	 Encuentre en Zacarías ejemplos de símbolos e historias usados para comunicar la verdad.  

	 	 Encuentre en Marcos 4 cómo el Señor ilustró verdades espirituales con cosas comunes.  

Estudio adicional  

 

 

 

 

 

 

 



SAG-84	 Guía de actividades del estudiante

A60	 Organizar servicios combinados entre iglesias.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Hacer contacto y desarrollar el compañerismo cristiano entre otros líderes pastorales y creyentes en la ciudad 

o región. 

	 	 Mantenga esta unidad a través de los encuentros regulares de compañerismo con otros líderes de la iglesia y 
obreros pastorales.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Nehemías 8 y 9 el valor del encuentro del pueblo de Dios.  

	 	 Encuentre en 2 Crónicas 5:12-14 los beneficios de que personas de muchos lugares diferentes se reúnan para 
adorar a Dios.

Estudio adicional 

 

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-85

A61	 Fortalecer el ministerio de la música.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Motive a la congregación a desarrollar una variedad de talentos musicales. 

	 	 Forme un coro o grupo de alabanza en la iglesia.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en el Salmo 150 ejemplos de diferentes instrumentos musicales usados para alabar a Dios.  

	 	 Encuentre en Salmos 73 a 89 descripciones de himnos judíos. Los salmos eran canciones hebreas.  

	 	 Encuentre en Efesios 5:19-20 algunas razones para usar la música en la adoración.  

Estudio adicional    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SAG-86	 Guía de actividades del estudiante

A62	 Mejorar la predicación.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Proporcione capacitación adicional a los líderes pastorales.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Ezequiel ejemplos de poderosos mensajes que pueden ser usados como base para sermones.  

	 	 Encuentre en Apocalipsis las profecías de la segunda y última venida de Jesús y compárelas con Lucas 21:5-36. 

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-87

A63	 Cultivar redes de apoyo y supervisión.

	 Opciones de tareas prácticas
	 	 Revise los problemas del año pasado y tome las medidas necesarias para resolverlos a fin de evitar que se 

repitan nuevamente.  

	 	 Fortalezca las relaciones entre los líderes pastorales compartiendo comidas de integración, retiros, 
conferencias de capacitación, etc. 

	 	 Promueva una capacitación eficaz para los obreros pastorales a nivel regional o nacional.  

	 Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en 1 Reyes 11 y 12 las causas de división en el reino de Israel.   

	 	 Encuentre en Nehemías 1, 6 y 13 las normas para supervisar a los líderes y compárelas con 
Mateo 20:20-28.  

	 	 Encuentre en Hechos 20:17-38 ejemplos de cómo los supervisores deben relacionarse con aquellos 
a quienes dirigen.  

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 



SAG-88	 Guía de actividades del estudiante

A64	 Desarrollar el compañerismo entre las iglesias.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Motive a los obreros pastorales a unirse en una zona en la evangelización y el pastoreo y a abstenerse de 

tomar miembros de las demás iglesias. 

	 	 Organice las actividades entre iglesias para promover el compañerismo y la recreación.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Salmo 133 y Oseas ejemplos del deseo de Dios de que su pueblo esté unido.  

	 	 Encuentre en Juan 17:20-23 lo que Jesucristo pidió en oración por su iglesia.  

Estudio adicional   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



	 Capacitar & Multiplicar	  SAG-89

A65	 Cultivar el compañerismo y combatir el legalismo.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Organice reuniones de compañerismo entre miembros nuevos y los ya establecidos de la iglesia.  

	 	 Desarrolle programas de compañerismo para los diferentes grupos dentro de la iglesia.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica   

	 	 Encuentre en I Tesalonicenses 5:11-28 la responsabilidad de un miembro de la iglesia hacia los nuevos 
miembros. 

Folletos C&M 
		 63	 Río de Gracia   

Estudio adicional    

 

 

 

 

 

 

 

 



SAG-90	 Guía de actividades del estudiante

A66	 Seguir desarrollando el ministerio de consejería.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Anime a los líderes capacitados de la iglesia a especializarse en el ministerio de consejería pastoral.  

	 	 Empiece un ministerio de consejería para la comunidad.  

	 	 Desarrolle ministerios de consejería para problemas más difíciles tales como la adicción a las drogas, la 
homosexualidad, etc. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en 2 Reyes buenos ejemplos a seguir y malos ejemplos a evitar.  

	 	 Encuentre en Salmos 90 al 106 actitudes sanas hacia Dios y sus obras.  

	 	 Encuentre en Efesios 1 y 2 todos los beneficios que tienen los creyentes en Cristo y anótelos.  

	 	 Encuentre en Efesios 4 y 5 ejemplos de cómo perdonar a otros y establecer buenas relaciones con todos.  

Estudio adicional 
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A67	 Evaluar, actualizar y ampliar ministerios.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Anime a los grupos que han crecido significativamente a formar otros grupos nuevos. 

	 	 Proporcione capacitación especializada para los líderes de los diferentes ministerios.  

	 	 Continúe formando grupos a medida que aparezcan nuevas necesidades o intereses comunes. Por ejemplo: 
ministerios en cárceles, hospitales, empresarios, etc., grupos de filosofía cristiana, teatro y danza, arte, 
deportes, etc. 

	 	 Fomente el compañerismo entre estos grupos.  

	 	 Continúe formando ministerios para responder a las necesidades de la congregación y de la comunidad. Por 
ejemplo: ministerios para padres solteros, huérfanos, personas solas, inválidos y discapacitados, programas de 
radio y televisión cristianos, etc.  

	 	 Involucre a todos los miembros de la iglesia en estos ministerios.  

	 	 Envíe miembros a otras regiones para que se beneficien de trabajar con otros grupos.

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en 1 Crónicas 11 a 29 y 2 Crónicas ejemplos de un liderazgo bueno y malo.  

	 	 Encuentre en Salmos 107 al 150 ejemplos de cómo alentar la confianza y el amor a Dios y a su pueblo.

	 	 Encuentre en Efesios 4:11-16 ejemplos de cómo combinar diferentes ministerios para la edificación de la 
iglesia.  

Estudio adicional    

 

 

 



SAG-92	 Guía de actividades del estudiante

A68	 Ampliar los ministerios sociales.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Fortalezca los ministerios sociales en la comunidad.  

	 	 Provea una capacitación avanzada a los coordinadores de los ministerios sociales.  

	 	 Si es posible, participe en el proceso de toma de decisiones a nivel local, regional y nacional para que la ética 
cristiana sea conocida y pueda influir en las áreas donde se encuentran sus ministerios.  

	 	 Ofrezca capacitación en su comunidad en habilidades de trabajo manual, habilidades industriales simples, 
habilidades tecnológicas, etc., proporcionadas por creyentes en su grupo para beneficiar a la comunidad. 

	 	 Establezca una agencia básica de empleo para ayudar a combatir el desempleo en la comunidad.  

	 	 Esté preparado para ayudar en emergencias locales o desastres naturales proveyendo para las necesidades 
básicas tales como comida, refugio, medicinas, etc. También, ofrezca consejería y apoyo físico y espiritual a 
aquellos que sufren pérdidas materiales y personales.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Amós y Mateo del 5 al 7 ejemplos de justicia social.  

Estudio adicional    
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A69	 Formar nuevas cadenas de capacitación de obreros pastorales.

En muchas situaciones, esta actividad se realizará al inicio de la capacitación de Capacitar y Multiplicar en la iglesia, 
grupo o área. Desde el comienzo de la capacitación C&M, pueden planificarse estas "cadenas" de crecimiento de 
la iglesia. Sin embargo, cuando haya una oportunidad de formar nuevas cadenas de iglesias en otras áreas, esta 
actividad debe ser COMPLETADA. 

Opciones de tareas prácticas
	 	 Junto con sus compañeros de trabajo, imaginen y planifiquen plantar y multiplicar iglesias más extensamente 

en su área de responsabilidad.  

	 	 Organice el crecimiento continuo de la iglesia.  

	 	 Nombre uno o más coordinadores regionales de Capacitar y Multiplicar con el objetivo de formar cadenas 
de iglesias.  

	 	 Amplíe la capacitación de los obreros pastorales y la multiplicación de las iglesias a nivel regional o nacional.  

	 	 Comparta la información sobre Capacitar y Multiplicar con otras iglesias, grupos y organizaciones cristianas 
para que puedan obtener los materiales de C&M. 

 Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en Romanos 15:17-33 un ejemplo de expansión del Evangelio en el mundo. 

Estudio adicional    

 

 

 



SAG-94	 Guía de actividades del estudiante

A70	 Fortalecer a los pastores, líderes y ancianos en las iglesias.

	 Opciones de tareas prácticas
	 	 Asegúrese de que el trabajo pastoral de los líderes y de los ancianos en las iglesias sea efectivo visitándolos, 

animándolos en su fe y dando atención personalizada a sus problemas, etc.  

	 	 Desarrolle programas de apoyo y capacitación adicionales para los líderes pastorales y ancianos. Por ejemplo: 
retiros, talleres de capacitación, bibliotecas y préstamos de libros y materiales teológicos.  

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en 1 y 2 de Timoteo y Tito ejemplos para desarrollar un ministerio pastoral y haga una lista. 

Estudio adicional    
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A72	 Proporcionar capacitación avanzada para los obreros 
pastorales.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Busque o desarrolle programas de capacitación avanzada en su zona para beneficiar a los líderes pastorales 

más capacitados en sus iglesias.  

	 	 Utilice el aprendizaje a distancia para adaptar los programas existentes a los obreros pastorales.  

	 	 Cuando las situaciones familiares y laborales lo permitan, envíe a algunos obreros pastorales a participar en 
buenos programas de internado en institutos o seminarios bíblicos.  

	 	 Organice visitas de destacados maestros bíblicos a regiones donde ha habido poca enseñanza profunda 
de la Biblia.  

Opciones de estudio
Estudio adicional    

 

 

 

 

 

 

 

 



SAG-96	 Guía de actividades del estudiante

A73	 Elegir, capacitar y enviar misioneros.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Descubra posibles oportunidades misioneras que puedan existir en su propia organización.  

	 	 Investigue lugares en el mundo donde se necesitan más misioneros.  

	 	 Seleccione un lugar para enviar misioneros.  

	 	 Entre los estudiantes de C&M, identifique a los posibles misioneros que tienen un "llamado" y que se 
podrían enviar.  

	 	 Primero prepárelos en la obra local para estar seguros de su aptitud y llamado.  

	 	 Prepare a los misioneros en la práctica del discipulado personal y en la formación de iglesias ubicadas cerca 
unas de otras para su apoyo mutuo.  

	 	 Continúe con los pasos descritos en el folleto C&M "Manual del misionero".  

	 	 Capacite a los misioneros para que vayan a las partes no evangelizadas del mundo.  

	 	 Ayude a los misioneros en áreas cerradas a sostenerse a sí mismos como trabajadores bivocacionales por 
medio de un trabajo secular.  

	 	 Organice un apoyo financiero para los misioneros.  

	 	 Envíelos al campo misionero.  

	 	 Oren intensamente por ellos y apóyenlos hasta que alcancen su meta de establecer iglesias locales 
autosuficientes y auto-reproductivas.  

	 	 Ayude a los misioneros a establecer una cadena de iglesias en la nueva cultura siguiendo los mismos pasos de 
Capacitar y Multiplicar. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica  

	 	 Encuentre en el Salmo 67 el plan de Dios para las naciones y compárelo con Mateo 28: 18-20.  

	 	 Encuentre en Isaías 6: 1-8 la respuesta al llamado de Dios y compárelo con Juan 20: 19-23 
y 21: 15-25. 

	 	 Encuentre en Mateo 10:5-15 y Lucas 10:1-12 las instrucciones que el Señor Jesús dio cuando envió a sus 
discípulos.  

Folletos C&M 
		 27	 Alcanzar a todas las naciones  

		 37	 Guía de plantación de iglesias  

		 55	 Manual del misionero   
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A74	 Supervisar y apoyar el programa misionero.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Informe regularmente a su iglesia sobre el progreso y las necesidades de sus misioneros. Fomente la oración y 

el dar para apoyarlos.  

	 	 Preste un apoyo constante y cercano a sus misioneros. 

	 	 Tal vez en cooperación con otras iglesias, formen una sociedad misionera que se dedique exclusivamente al 
apoyo de toda la obra misionera de las iglesias.  

	 	 Evalúe los resultados de la obra de los misioneros.  

	 	 Cuide a los misioneros cuando regresen para informar a la iglesia sobre su obra, ayudándoles a obtener el 
descanso adecuado y la renovación espiritual. 

	 	 En lo posible, cuando regresen los misioneros motívelos para que sigan estudiando.  

Opciones de estudio
	 Estudio adicional    

 

 

 

 

 

 

 

 



SAG-98	 Guía de actividades del estudiante

A76	 Encontrar personas de paz.

Opciones de tareas prácticas
	 	 En oración, pídale a Dios que le ayude a encontrar personas de paz.

	 	 Enseñe a su iglesia acerca de las personas de paz. 

	 	 Ayúdeles a que juntos estudien cuidadosamente Lucas 10. 

	 	 Ayúdeles a aprender acerca de las historias de la mujer samaritana (Juan 4), Cornelio (Hechos 10 y 11) y Lidia y 
el carcelero de Filipo (Hechos 16). 

	 	 Ore con su iglesia, para que Dios ayude a cada miembro a encontrar personas de paz. 

	 	 Realice caminatas de oración de dos en dos en vecindarios, pueblos o aldeas donde le gustaría encontrar 
personas de paz. 

	 	 Cuando encuentre una persona receptiva, compártale las Buenas Nuevas de Jesús. 

	 	 Oren por sus necesidades. Ayúdelos a ser discípulos de Jesús. 

	 	 Capacite a la persona de paz para que comparta las Buenas Nuevas de Jesús con sus amigos, familiares y 
vecinos. 

	 	 Enséñeles a hacer discípulos y a iniciar nuevas iglesias. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 
	 	 Encuentre la persona de paz en Juan 4:1-42. 

	 	 Encuentre la persona de paz en Hechos 10:1 a 11:8.

	 	 Encuentre las dos personas de paz en Hechos 16:6-40.

	 	 Encuentre a la persona de paz en Lucas 19:1-10.

	 	 Descubra cómo Jesús instruyó a los discípulos a encontrar personas de paz en Lucas 10:1-24.

Folletos C&M
	 28	 Encontrar personas de paz

	 5	 Evangelismo efectivo

	 8	 La gran comisión

Estudio adicional   
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A77	 Celebrar la Santa Cena.

Opciones de tareas prácticas
	 	 Ore a Dios y pídale que bendiga la Cena del Señor.

	 	 Memorice el orden de servicio de la Cena del Señor.

	 	 Sirva, o ayude a servir, la Cena del Señor con regularidad.

	 	 Enseñe a su congregación o grupo sobre la Cena del Señor:

	 	 Cuando celebrarla.

	 	 Por qué la celebramos.

	 	 Quién participa.

	 	 Quién no debe participar. Ver “¿Cómo debe la iglesia disciplinar a los que persisten en el pecado?” en el folleto 
de T&M “La Cena del Señor”. 

Opciones de estudio
Lectura Bíblica 
	 	 Estudie Juan 6:22-71 donde Jesús se describe como el Pan de Vida.

	 	 Estudie Lucas 22:7-20 donde Jesús celebró la cena de Pascua con sus discípulos.

	 	 Compare Lucas 22:7-20 con Mateo 26:26-29 y con Marcos 14:22-25.

	 	 Encuentre en 1 Corintios 10:16-21 la descripción de Pablo de la Cena del Señor.

	 	 Encuentre en 1 Corintios 11:17-34 la corrección de Pablo de la iglesia de Corintio.

Folletos C&M
		 18	 La Cena del Señor

		 12	 Iglesias en casas

		 34	 Adorar al todopoderoso

Estudio adicional   



SAG-100	 Guía de actividades del estudiante

A78	 Evaluar su progreso. 

En Capacitar y Multiplicar, nosotros constantemente revisamos las Actividades para asegurarnos de que la iglesia:

	 •	 Está obedeciendo los mandamientos básicos de Cristo. 

	 •	 Nunca deje de evangelizar. 

	 •	 Se está desarrollando en todas las áreas del ministerio pastoral (ver abajo). 

	 •	 No se estanque, sino que continúe avanzando hasta que haya multiplicado generaciones de iglesias y también 
que envíe misioneros a otras culturas y países. 

Evalúe las Áreas del Ministerio Pastoral
	 	 Oración personal y congregacional ferviente. 

	 	 Evangelización constante de familiares, amigos y contactos. 

	 	 Enseñanza y obediencia a los mandamientos del Señor. 

	 	 Mejor calidad y contenido espiritual de los servicios de adoración. 

	 	 Organización bíblica y liderazgo de la congregación. 

	 	 Mayor amor y compañerismo manifestado en la iglesia. 

	 	 Visitas y cuidados pastorales realizados por los miembros de la iglesia. 

	 	 Mayor nivel de compromiso y mayordomía de la congregación.  

	 	 Identificación y capacitación de nuevos estudiantes para líderes pastorales.  

	 	 Crecimiento en la comprensión y en la práctica de la responsabilidad de la iglesia hacia la evangelización 
mundial.  

	 	 Plantar nuevas iglesias y grupos.  

	 	 Creación de nuevos grupos y ministerios según sea necesario.

Opciones de estudio
Folletos C&M
		 10	 Creciendo hacia la semejanza de Cristo   

Estudio adicional   
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Menú del folleto	 Actividades�
1	 Bautizar a los nuevos creyentes...............................A4						    
2	 Las buenas nuevas...................................................A3						    
	 El peligro espiritual que enfrentamos
	 Salvos por medio de la fe en Cristo
	 Todos han pecado y necesitan arrepentirse
	 Sepultados y resucitados con Cristo por el bautismo
	 El señor Jesús resucitado nos salva por medio de nuestra fe
	 El pan que da vida eterna
	 Jesucristo transforma a un hombre endemoniado
	 Nuestra obediencia a Jesucristo
	 Instrucciones
3	 Demos con alegría....................................................A12	 A15					   
4	 David.........................................................................A25						    
5	 Evangelismo efectivo................................................A6					   
6	 Oraciones en familia.................................................A11	 A33				  
7	 Seguir al Señor Jesucristo........................................A7	 A22				  
	 Arrepentirse y creer
	 Bautizar a los nuevos creyentes
	 Amar a su prójimo y a su enemigo
	 Participar de la Cena del Señor
	 Orar y meditar en la Palabra de Dios diariamente
	 Dar alegremente
	 Hacer discípulos para Jesucristo
	 Instrucciones
8	 La gran comisión.......................................................A6	 A17				  
9	 Grandes eventos en la Biblia....................................A9					   
10	 Creciendo hacia la semejanza de Cristo...................A16	 A28		
11	 La Trinidad................................................................A16	 A23					   
12	 Iglesias en casas.......................................................A10	 A27				  
13	 Cómo orar.................................................................A2	 A5	 A10	 A11	 A19
14	 Cómo estudiar la Biblia.............................................A9					   
15	 Jesus le llama...........................................................A3					   
16	 Jesucristo derrota a nuestro enemigo.......................A3					   
17	 Juan el bautista.........................................................A3					   
18	 La Cena del Señor....................................................A10					   
19	 Amar a los nuevos cristianos....................................A8	 A14	 A34		
20	 Nehemías..................................................................A1					   
21	 Amar a mi prójimo.....................................................A8	 A13				  
22	 Obediencia a Cristo...................................................A14	 A22				  
23	 Seamos parte del cuerpo de Cristo...........................A12					   



SAG-102	 Guía de actividades del estudiante

Menú del folleto	 	 Actividades�
24	 La formación del obrero pastoral y usted..................A1	 A16	 A49				  
25	 Orar con el poder de Cristo.......................................A2	 A5	 A39	 A49		
26	 Empoderar a los nuevos obreros pastorales............A6	 A25				  
27	 Alcanzar a todas las naciones..................................A17	 A50	 A51	 A73	
28	 Encontrar personas de paz.......................................A1	 A2	 A3	 A16	 A21		
29	 Buscar primero el reino de Dios................................A14					   
30	 Los siete mandamientos de Jesús............................A7	 A9	 A15	 A23		
31	 Cantemos al Señor...................................................A10	 A27				  
32	 Testificar a otros........................................................A6					   
33	 La obra del Espíritu Santo.........................................A7	 A8	 A10			 
34	 Adorar al todopoderoso.............................................A10	 A27				  
35	 La autoridad de la Biblia............................................A23	 A26					   
36	 La iglesia y la sociedad.............................................A41	 A48					   
37	 Guía de plantación de iglesias..................................A20	 A21	 A50	 A55	 A73	
38	 Consolar a los enfermos...........................................A38						    
39	 Aconsejemos con dedicación....................................A36	 A37	 A44	 A45			 
40	 El rol de los diáconos................................................A41						    
41	 Disciplina en la iglesia...............................................A32	 A35					   
42	 Doctrinas dinámicas..................................................A23						    
43	 Ayuda para predicar..................................................A26	 A27					   
44	 Los grupos pequeños ayudan a su iglesia................A44	 A45					   
45	 Acuerdo en las reuniones administrativas................A30						    
46	 Actividades informales de compañerismo.................A13	 A31					   
47	 Intercesión en la iglesia.............................................A19						    
48	 Vamos a visitar..........................................................A22	 A40					   
49	 Pastorear el rebaño de Dios.....................................A28						    
50	 Plantar iglesias hijas.................................................A21	 A28		  A57			 
51	 Dejad que los niños vengan a mí..............................A23	 A46					   
52	 Guía de crecimiento de la iglesia..............................A20						    
53	 Amor en acción.........................................................A32	 A34	 A40	 A41			 
54	 Use su tiempo y energía sabiamente........................A29						    
55	 Manual del misionero................................................A49	 A50	 A51	 A55	 A73		
56	 Mi familia...................................................................A33	 A35					   
57	 Vencer al enemigo....................................................A19	 A39					   
58	 Estudio de Juan........................................................A26						    
59	 Romanos...................................................................A26						    
60	 Dones espirituales.....................................................A43						    
61	 El programa de enseñanza de su iglesia..................A23						    
62	 Los lobos...................................................................A24						    
63	 Río de Gracia............................................................A65					   
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Menú del tema 	 	 Actividades�
Administración...................................................... A12	 A20	 A29	 A30	
Bautismo.............................................................. A4				  
Biblia.................................................................... A9	 A26	 A58		
Historia de la Biblia.............................................. A9				  
Escuela bíblica..................................................... A3	 A58	 A59		
Presupuesto......................................................... A15				  
Niños: Enseñanza y evangelización.................... A46				  
Educación cristiana.............................................. A22	 A23	 A58	 A59	
Cristo, doctrina sobre........................................... A10				  
Crecimiento de la iglesia...................................... A20	 A21	 A50	 A55	 A56	 A73
Historia de la iglesia............................................. A9					   
Multiplicación de la iglesia.................................... A21	 A56	 A57			 
Plantar iglesias..................................................... A21	 A55	 A56	 A57		
Responzabilidad de los ciudadanos..................... A48					   
Comunión............................................................. A10	 A13				  
Consejería............................................................ A36	 A37	 A66			 
Diáconos.............................................................. A41					   
Demonios............................................................. A5	 A39				  
Discipulado........................................................... A7	 A9	 A22			 
Diciplina................................................................ A35					   
Divisiones............................................................. A32					   
Doctrina................................................................ A23	 A24	 A58	 A59		
Ancianos.............................................................. A12	 A28				  
Animando............................................................. A14	 A38				  
Evangelismo......................................................... A6	 A20	 A21	 A55		
Sectas falsas........................................................ A24	 A25				  
Falsa enseñanza.................................................. A24	 A25				  
Familia.................................................................. A11	 A33				  
Oraciones en familia............................................ A11					   
Compañerismo..................................................... A13	 A31				  
Dones................................................................... A43					   
Gracia................................................................... A65					   
Grupos................................................................. A44	 A45	 A57			 
Sanando............................................................... A5	 A38				  
Espíritu Santo....................................................... A7	 A10				  
Iglesia en casa..................................................... A10	 A27				  
Liderazgo............................................................. A12	 A28	 A29	 A30	 A63	 A70
Cena del Señor o Santa Cena............................. A10					   
Amor..................................................................... A8	 A13	 A34	 A64	 A65	
Mensajes (homilética).......................................... A26	 A62				  
Ministerios para niños y jóvenes.......................... A44	 A45	 A46	 A47		



SAG-104	 Guía de actividades del estudiante

Menú del tema 	 	 Actividades�
Obra misionera..................................................... A17	 A50	 A51	 A52	 A73	 A74
Música.................................................................. A10	 A61				  
Necesitado........................................................... A41	 A68		
Nuevo Testamento............................................... A9	 A26		
Ocultismo............................................................. A5	 A39		
Ofrendas y diezmos............................................. A15	 A42	 A52	
Antiguo Testamento.............................................. A9	 A26		
Oposición............................................................. A25			 
Organización........................................................ A12	 A28	 A29	 A30	 A43	 A44	 A45	 A56	 A63
Etica pastoral....................................................... A28								      
Apoyo pastoral..................................................... A15	 A42	 A52	 A74					   
Capacitación pastoral........................................... A16	 A49	 A69	 A70	 A72				  
Liderazgo pastoral................................................ A14	 A34	 A35	 A36	 A70				  
Persecución......................................................... A25								      
Planificación......................................................... A28	 A29	 A30	 A69					   
Oración................................................................. A1	 A5	 A17	 A19	 A54				  
Predicar................................................................ A26	 A62							     
Reconciliación entre los creyentes....................... A32								      
Recreación........................................................... A31								      
Romanos.............................................................. A26								      
Salvación.............................................................. A3	 A23							     
Sermones............................................................. A26	 A59	 A62						    
Servicios............................................................... A10	 A27	 A60						    
Siete mandamientos fundamentales.................... A7								      
Enfermo................................................................ A5	 A38
Canto.................................................................... A10	 A61							     
Obra social........................................................... A41	 A68							     
Dones espirituales................................................ A43								      
Mayordomía......................................................... A15	 A42	 A52	 A74					   
Enseñanza........................................................... A22	 A23	 A58	 A59					   
Diezmos............................................................... A15							     
Movilización total de la iglesia.............................. A20	 A40	 A43	 A44	 A45	 A47			 
Capacitación de obreros pastorales..................... A16	 A49	 A69	 A70	 A72				  
Trinidad................................................................ A10	 A23							     
Unidos en Cristo................................................... A54	 A60	 A64	 A65					   
Visitar................................................................... A3	 A14	 A40						    
Dar la bienvenida a los nuevos creyentes........... A8								      
Dar testimonio...................................................... A3	 A20	 A55						    
Los lobos.............................................................. A24	 A25	 A32						    
Adoración, culto, servicio..................................... A10	 A27	 A60	 A61					   
Jóvenes................................................................ A47								      
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Notas
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"Capacitar y multiplicar" (C&M) ha sido pionera en el desarrollo del discipulado basado 

en la obediencia, ayudando a los plantadores y entrenadores de iglesias a levantar  nuevas 

generaciones de líderes que multipliquen las iglesias. C&M ofrece lecciones prácticas, bíblicas 

que se aplican inmediatamente en evangelismo, discipulado, plantación de iglesias, el desarrollo 

de iglesias saludables y la formación de liderazgo. Los materiales de C&M incluyen una "Guía 

de actividades del estudiante" con menús para ayudar a los formadores a proporcionar las 

oportunidades de aprendizaje que necesitan los plantadores de iglesias, cuando las necesitan. 

C&M apoya la capacitación de aquellos que ya están en el ministerio o a punto de lanzar un nuevo 

ministerio. Con oración y fe, miles de creyentes ordinarios de todo el mundo están encontrando 

que C&M los equipa para cumplir con la gran Comisión.
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