传统老师如何观察学生
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顺服取向型培训者如何观察接受培训的同工作为教会肢体的一部分
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只有门徒把一个概念要能记住，才能明白。

只有门徒把一个概念能明白，才能使用。

只有门徒把一个概念能使用，才能分析。

只有门徒把一个概念能分析，才能评估。

只有门徒把一个概念能记住、明白、适用、分析，并评估，才能造就。
记住：

回忆信息。

门徒能够记住时，也能认出、列表、告诉、讲述、描述、查找、找到，等。

以下是‘记住’样例问题的起点：

· ……之后发生了什么事？

· 多少……？

· 是谁的……？

· 你们能说出……？

· 描述发生了什么……？

· 谁说话……？

· 你们能告诉为什么……？
· ……意思是什么？
· 寻找的意义……？

· 是什么……？

· 这是真或假……？

明白： 

解释的想法或概念。

门徒能够明白时，也能简单地解释、诠释、总结、讨论、得出结论、复述、预料、举例说明，等。

以下是‘明白’样例问题的起点：

· 你们能告诉或写用自己的话……？

· 你们可以写一个简单的梗概……？

· 你们认为接下来会发生什么……？

· 你们觉得谁…… ？

· ……的主要内容是什么？

· …… 关键人物是谁？

· 你们能辨别…和…吗?

· …和… 有什么区别？

· 你们能举个实例来解释你的意思吗?

· 你们能提供一个定义吗？
关于‘记住’和‘明白’圣经的例子：

出埃及记 3：10–16；历代志上 28：11–19；但以理书 1：17 和 20节；马太福音 16：5–12；马太福音 13：18–19；马可福音 11：20–26；路加福音 17：32–33；路加福音 24：5–8；路加福音 24：44–45；约翰福音 12：12–16；约翰福音 15：20；使徒行传 8：29–31；使徒行传 11：15–17；使徒行传 11：15–17；歌林多后书 9：6–7；提摩太后书 2：3–13；彼得后书 3：1–2
使用：

在另一个熟悉的情况下使用的信息。

门徒能够使用时，也能执行、运用、完成、说明、解决、建造、分类，等。

以下是‘使用’样例问题的起点：

· ……你知道另一个实例吗？

· 这可能已发生了……？

· 你们能按照特点进行排序，例如……？

· 假如……，你会有些什么样的变化？

· 如何能把在故事的方法使用在自己的人生？

· ……你会问什么问题？

· 从教导，你们可以提出一些步骤来开始……？

· 在什么情况下，这方面的知识是有用的……？
关于‘使用’圣经的例子：

· 积极的例子：

创世记 6：9–22; 创世记 24：12–17; 马可福音6: 7- 13; 约翰福音 4: 1- 42; 使徒行传10 : 17- 48; 使徒行传18: 24- 28 和 19：1–7; 使徒行传26：15–20

· 否定的例子：

耶利米书 8：4–9; 耶利米书 42：1–4 和42：19–43：7; 以西结书34 章; 马可福音9: 14–29
分析：

分解信息成小的组成部分，识别组成部分，理解关系，寻找独特的特征。

门徒能够分析时，也能比较、对比、组织、解释、检查、监测、识别、区分、寻找、指定属性、辨别、概括、调查、分类、安排、问，等。

以下是‘分析’样例问题的起点：

· 哪些事件可能发生了……？

· 要是这样……发生了，后果将成什么样子呢?

· 这是如何类似于……？

· ……隐含的主题是什么？

· 你们觉得有什么其他可能的结果吗？

· 为什么会……发生变化？ 

· 你们可以比较你们个人的……与……提出的呢？

· 你们能解释发生了什么事情时……？

· 如何……是类似于……？

· ……的一些问题是什么？

· 你能区分……和……吗？

· ……一些背后的动机是什么？

· 在故事中的转捩点是什么？

· ……什么问题？
关于‘分析’圣经的例子：

约伯记 28：12–28; 传道书; 以赛亚书 40：12–31; 马太福音 16：13–17; 马太福音 13：1–57; 马太福音 11：16–24; 马太福音 18：21–35; 马太福音 19：3–11; 马太福音 20：1–16; 马太福音 22：1–14; 使徒行传 17：11; 希伯来书 7：1–28
评估：

作出恰当的决定, 证明决定是正当的或支持行动计划，需要理解价值观念。

门徒能够评估时，也能决定、选择、推荐、证明、分清轻重缓急、验证、提出建设性及善意的批评、实验、 断定、推测、测试、 监督，等。

以下是‘评价’样例问题的起点：

· 有没有一种更好的办法来……？

· ……来决定(断定)是否值得……？

· 关于……你们能否会多添角度和深度, 解释你的观点？
· 你认为……是好还是坏事？

· 你们会怎样处理了……？

· ……你们有什么变化的推荐呢？

· 你们认为你们是哪种……的人？

· 如果……，你们会有什么感觉？

· ……如何有效的……

· 怎样有效的……？

· 你们觉得……怎么样？
关于‘评估’圣经的例子：

创世记 13：5–9 和 14–17节; 创世记 18：16–33; 但以理书 1：1–16; 约翰福音 20：24–28; 使徒行传 6: 1–7; 使徒行传 15：4–32; 歌林多前书 2：10–16; 腓立比书 3：1–17
造就：

产生新的想法，事工或思维方式，通常（但并不总是）通过结合现有知识或想法而产生。

门徒造就时，能设计、计划、想象、建造、创作、形成、作曲、生产、解决、发明、制定，等。

以下是‘造就’样例问题的起点：

· 你们能组织……？
· 你们能协调……？

· 你们能设计……？

· 你们可以写了一首关于……的歌？

· 你们可以提出……可能解决办法？

· 如果有无限的资源，你们如何处理……？ 你们有什么具体的想法？

· 你们能想个办法从……？
· 如果……你们觉得又有什么关系呢？

· 如果……你们认为又有发生什么事情？
· 你们能……有多少不同种方式？
· 你们可以创造新和实际的用途……？
· 为了帮助门徒……，你可以写一些圣经学习？
· 你们可以制定计划和建议……？
关于‘造就’圣经的例子：
创世记 47：13–26; 尼希米记（全书）; 出埃及记 18：1–27（民数记 11：16–17); 出埃及记32：1–33; 历代志下 3: 1–5：1; 以斯帖记 3：1–5：8; 尼希米记（全书）; 但以理书 5：10–16; 使徒行传 15：1–31; 罗马书 15：14–20; 歌林多前书 9：19–23; 歌林多前书 14：12–19 和 26节; 提摩太后书 2：16–17（否定的例子）
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给泥瓦匠供应建筑材料的人不会一下子把几个月要用的水供给砖瓦匠。这就像训练者和学生同工详细的学习了6个月详细学习的传道书后，期望学生同工立即把所有学习的内容用在教会。再强调一下，他不能把一整堆沙倾倒在中间，这有点像深入细致的研究从保罗到当今的教会历史。他不能那样做，而是把它们适度混合起来：使这些元素混合到足够修建坚固的房屋。他使他们不断作工，供给他们每个发展阶段的需求。
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