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 ทดสอบสรุป – ตอนที ่1 
 เราจะประเมินผลงานของเราเป็นระยะๆ เพ่ือดูวา่เราไดพ้ฒันาไปมากแค่ไหน

ใหคุ้ณตอบคาํถามดงัต่อไปน้ีและ,

อธิษฐานเผือ่ส่ิงท่ีคุณจะทาํร่วมกบัคริสตจกัรหรือกลุ่มของคุณในอนาคต: 

 1.   ก)   ในระยะเวลาหกเดือนท่ีผา่นมา, ฉนัไดน้าํคนมารับเช่ือพระเจา้ก่ีคน?  

                 

  ข)   ในระยะเวลาหกเดือนท่ีผา่นมา,

  มีก่ีคนท่ีไดรั้บเช่ือพระเจา้โดยผา่นทางคนท่ีฉนัอบรมใหเ้ป็นสาวกของ

พระคริสต?์                  

ค)   มีก่ีคนในขอ้ ก) และ ข) ท่ีคงอยูใ่นกลุ่ม,

 ใหคุ้ณขอใหพ้ระเจา้ใชบ้ทเรียนทบทวนน้ีในการสอนและเตรียมคุณใหเ้ป็นผูป้กครอง 
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พระ

คมัภี
ร์

 ภาคปฏบัิต ิ

•   อธิษฐาน, และใชบ้ททบทวนน้ีเพ่ือประเมินผลงานท่ีคุณไดท้าํไป 

•   ใหคุ้ณทบทวนหนงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาลท่ีคุณไดอ่้านไป

 แลว้, เพ่ือใหแ้น่ใจวา่คุณกาํลงันาํส่ิงนั้นไปใชใ้นพนัธกิจการเป็นผูน้าํของคุณ 

•   เร่ิมตอนท่ีสอง ของหลกัสูตรการฝึกอบรมน้ี

 (ใหคุ้ณจดัเวลากบัครูฝึกสอนของคุณ) 

 28.   

 29.  

 30.   
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 19.   

 20.   

 21.   

 22.   

 23.   

 24.   

 25.   

 26.   

 27.   
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  และติดตามทางของพระเจา้ดว้ยความสตัยซ่ื์อ? 

                 

ง)   ฉนัจะทาํอะไรเพ่ือจะพฒันางานการประกาศ? 

 

 

 

 2.   ก)   มีก่ีคนท่ีเขา้ร่วมประชุมกบัคริสตจกัรหรือกบักลุ่มของฉนัอยา่งสมํ่าเส

มอ?                   

ข)   ในจาํนวนคนเหล่าน้ี มีก่ีคนท่ีเป็นสาวกท่ีเช่ือฟังองคพ์ระเยซูคริสต?์   

                 

ค)   ในจาํนวนน้ีมีก่ีคนท่ีประกาศกบัเพ่ือนๆ ของเขา?  

                 

  ง)   เราจะสามารถช่วยใหพ้วกเขาเกิดผลมากข้ึนในการประกาศไดอ้ยา่งไร? 
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 3.   ก)   มีครอบครัวเตม็ๆ ก่ีครอบครัวท่ีมาเขา้ร่วมการประชุม (พอ่, แม่, ลกูๆ)?   

                 

ข)   ในจาํนวนครอบครัวเหล่าน้ี มีก่ีครอบครัวท่ีอธิษฐานดว้ยกนัเป็นประจาํ? 

                 

ค)   ฉนัควรทาํอะไรเพ่ือช่วยเหลือพวกเขา? 

 

 4.   ก)   ฉนัไดส้อนคนของฉนัใหเ้ป็นผูอ้ารักขาในส่ิงท่ีพระเจา้ไดใ้หพ้วกเขา,

  โดยการถวายดว้ยความสุขอยา่งใจกวา้ง, และถวายสิบลดหรือไม่? 

                 

ข)   ในเดือนท่ีแลว้ คริสตจกัรไดรั้บเงินถวายจาํนวนเท่าไร?  

                 

ค)   ฉนัสามารถทาํอะไรไดบ้า้ง เพ่ือจะพฒันาเร่ืองการถวาย? 

 

ง)   ปัจจุบนัน้ี เงินกาํลงัถกูใชใ้นเร่ืองอะไร? 
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 10.   

 11.   

 12.   

 13.   

 14.   

 15.   

 16 .  

 17 .  

 18.   
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 1.  

 2.  

 3.  

 4.  

 5.  

 6.  

 7.  

 8.  

 9.  
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จ)   โครงการอ่ืนๆ หรือคนไหนบา้งท่ีเราควรสนบัสนุน? 

 

 5.   ก)   มีผูเ้ช่ือใหม่ท่ีควรรับบพัติสมาหรือควรไดรั้บการยอมรับในคริสตจกัรหรื

อไม่?                   

ข)   ถา้มี, ส่ิงน้ีควรเกิดข้ึนในวนัท่ีเท่าไร?                   

 6.    ฉนัสามารถทาํอะไรบา้งเพ่ือท่ีจะหนุนใจคริสตจกัรใหมี้ความรักมากข้ึน? 

 

 7.   ก)   เราทาํพิธีศีลมหาสนิทบ่อยแค่ไหน?    

 

ข)   เราตอ้งทาํพิธีน้ีบ่อยข้ึนหรือเปล่า?                   

 8.   ก)   คริสตจกัรกาํลงัทาํอะไร

  เพ่ือดาํเนินงานพนัธกิจการอธิษฐานและการอธิษฐานวงิวอน? 

 

ข)   ฉนัจะช่วยใหส้มาชิกในคริสตจกัรอธิษฐานดว้ยความร้อนรนมากข้ึนได้

  อยา่งไร? 
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 9.    มีสมาชิกคนไหน

  ท่ีควรสมคัรเรียนหลกัสูตรอบรมการเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาลหรือไม่?

  (เป็นหลกัสูตรเฉพาะสาํหรับผูท่ี้กาํลงัเล้ียงดูคนฝ่ายจิตวญิญาณและผูท่ี้จะ

ทาํหนา้ท่ีผู ้

  ล้ียงอยา่งจริงจงัเท่านั้น) ถา้มี, ใหคุ้ณระบุช่ือพวกเขา 

 

 

 

 

 10.    ฉนัยงัมีแผนการอ่ืนๆ อีกหรือไม่? 
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 (ข้าพเจ้าได้แสวงพระเจ้า และพระองค์ทรงตอบข้าพเจ้า

และทรงช่วยกู้ข้าพเจ้าจากความกลวัท้ังส้ินของข้าพเจ้า(สดดีุ 34:4) 

 

 (“บริสุทธ์ิ บริสุทธ์ิ บริสุทธ์ิ พระเจ้าผู้ทรงฤทธานุภาพสูงสุด!”

(วิวรณ์ 4:8) 

 

“ขอบคุณพระองคส์าํหรับเชา้วนัใหม่ท่ีดีทุกๆ เชา้” 

 

 เลือกคาํตอบท่ีถกูตอ้ง 

 16.   โดยทัว่ไปแลว้การประกาศจะเกิดผลมากกวา่ เม่ือเราประกาศกบั:  
 คนแปลกหนา้ 
 ญาติๆ และเพ่ือนๆ ใกลชิ้ด 

 17 .   เม่ือเป็นพยาน, ส่ิงท่ีสาํคญัท่ีสุดท่ีควรทาํคือ: 
 ออกไปดว้ยฤทธ์ิเดชแห่งพระวญิญาณบริสุทธ์ิ 
 ศึกษาเก่ียวกบัเร่ืองนั้นใหม้าก 

 18.   ในช่องวา่งขา้งหนา้รูปภาพดงัต่อไปน้ี, ใหคุ้ณเขียนวา่รูปนั้นๆ

 เป็นสญัญลกัษณ์ของเหตุการณ์ใดหรือประวติัคริสตจกัรใดในพระคมัภีร์ 
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 13.   ทาํไมพระเยซูตอ้งกลบัสู่สวรรค?์  

เพ่ือพระ                                  จะลงมา 

 14.   พระเจา้ทรงเป็นพระบิดา, พระบุตรและพระวญิญาณบริสุทธ์ิ ใหคุ้ณเชค็ทุกๆ

 คาํตอบท่ีกล่าวถึงพระเจา้อยา่งถกูตอ้ง (บางขอ้กผ็ดิ): 
 มีพระเจา้ท่ีแทจ้ริงเพียงองคเ์ดียว  
 พระเจา้เป็นบุคคลเดียวท่ีถกูสาํแดงในสามบุคคล  
 พระเจา้ทรงมีสามบุคลิกในองคเ์ดียว  
 มีพระเจา้สามองค ์

 15.   ต่อไป, ใหเ้ขียนวา่ประโยคดงัต่อไปน้ีเป็นคาํพยาน, การขอบพระคุณ,

 หรือการสรรเสริญ 

 (ข้าแต่พระเจ้า พระกาํลงัของข้าพระองค์

ข้าพระองค์รักพระองค์สดดีุ (18:1) 

 

 (ข้าแต่พระเจ้าผู้ทรงฤทธานุภาพสูงสุด

พระราชกิจของพระองค์ใหญ่ย่ิงและมหัศจรรย์ย่ิงนัก

ข้าแต่องค์พระมหากษตัริย์แห่งประชาชาติท้ังปวง

วิธีการท้ังหลายของพระองค์ยติุธรรมและเท่ียงตรง (วิวรณ์ 15:3)  
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 ทดสอบสรุป – ตอนที ่2 
 สําหรับขั้นที ่1 

 คาํถามต่อไปน้ี มีเน้ือหาครอบคลุมหวัขอ้บางอยา่ง

ท่ีคุณไดศึ้กษาจากหนงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล 

 เลือกคาํตอบท่ีถกูตอ้ง อาจมีมากกวา่หน่ึงขอ้ 

 1.   การประกาศเพ่ือการบุกเบิกคริสตจกัรใหม่ เป็นส่ิงท่ีดีท่ีสุดท่ีคุณจะเร่ิมตน้ดว้ย:  
 เดก็ๆ หรือคนหนุ่มสาว  
 ทั้งครอบครัว, โดยผา่นทางหวัหนา้ครอบครัว 

 2.   ใหคุ้ณเชค็ส่ิงสาํคญัท่ีเราควรส่ือสารเม่ือเราประกาศข่าวประเสริฐ: 
 พระเยซูทรงตายเพ่ืออภยัความบาปของเรา  
 ความแตกต่างระหวา่งคริสตจกัรหรือนิกายของเรา 
 พระเยซูทรงเป็นข้ึนมาจากความตายเพ่ือมอบชีวติท่ีบริสทุธ์ิและนิรันดร์ใ

หแ้ก่เรา 
 เราตอ้งสารภาพความบาปและเช่ือในพระคริสตเ์พ่ือจะรับการอภยัและชี

วตินิรันดร์ 

 3. จุดจบของคนท่ีไม่มีพระคริสตคื์ออะไร?  
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 เลือกคาํตอบท่ีถกูตอ้ง 

 4.    ทาํไมพระเจา้ถึงไดรั้บบพัติศมา, ถึงแมว้า่พระองคไ์ม่เคยทาํบาป? 
 เพ่ือเป็นหน่ึงร่วมกบัเรา, ผูช่้วยใหเ้ราเป็นอิสระจากความบาป 
 เพ่ือชาํระฝุ่ นและส่ิงสกปรกจากลุ่มแม่นํ้าจอร์แดน 

 5.    ในวนัเพนเทคอสต,์ เปโตรสัง่ใหผู้ค้นท่ีไดย้นิเขาให:้  
 สารภาพความบาปและรับบพัติศมา  
 ยกมือข้ึน 
 มาขา้งหนา้ 

 6.    เปโตรไดเ้สนอท่ีจะมอบอะไรในพระนามของพระคริสต,์ แก่คนท่ีรับเช่ือ?  
 ใหเ้ป็นสมาชิกของคริสตจกัร 
 การช่วยเหลือดา้นเศรษฐกิจ 
 การอภยัจากความบาปและไดรั้บพระวญิญาณบริสุทธ์ิ 

 7.   ความบาปของอาดมัมีผลต่อ:  
 พงศพ์นัธ์ุของเขาทุกคน  
 เขาคนเดียว  
 เฉพาะคนท่ีชัว่ชา้มากๆ เท่านั้น (ฆาตกรและคนประเภทนั้น),

  ท่ีมีความบาปมากและไม่มีศีลธรรม 

 8.   เพราะความบาปของอาดมั, มนุษยทุ์กคนจึงตกภายใตก้ารควบคุมของซาตาน

 พวกเขาสามารถไดรั้บความรอดโดย:  
 การทาํการดีเท่านั้น 
 การตอ้นรับและเช่ือฟังพระเยซูคริสตเ์ท่านั้น 
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 9.    พระเยซูคริสตเ์ป็น: 
 พระเจา้เท่านั้น (ไม่ใช่มนุษยห์รือทูตสวรรค)์  
 มนุษยเ์ท่านั้น (ไม่ใช่พระเจา้หรือทูตสวรรค)์  
 เป็นทั้งพระเจา้และมนุษยใ์นเวลาเดียวกนั 
 เป็นทูตสวรรค ์

 10.   ผูท่ี้ไม่เช่ือฟังพระคริสต ์จะเป็นข้ึนมาจากความตายและรับ:  
 การกล่าวโทษ  
 ชีวตินิรันดร์ 

 11 .  วญิญาณชัว่เป็น:  
 วญิญาณของคนท่ีตายแลว้  
 ทูตสวรรคช์ัว่ชา้ท่ีตกลงมาจากสวรรค ์ 

 12.   ใหคุ้ณเขียนรูปแบบการอธิษฐานท่ีพระเยซูสอนเรา

 (ใน “คาํอธิษฐานของพระเยซู”)จากความจาํ 
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