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 ฉนัตอ้งใหอ้าหารลกูฉนันะ! 

 พวกเรารอมานานมากแลว้! 

 อ่านอพยพ 18:13-27. 

 ประชากรอิสราเอลมีจาํนวนหลายพนัคน

และโมเสสพยายามจดัการกบัปัญหาของแต่ละคนเป็นการส่วนตวั 
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หมายเหตุ:
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 6.    กลุ่มเลก็ควรประชุมกนัท่ีไหน?  
 ท่ีบา้นของผูน้าํ   
 ท่ีบา้นของสมาชิก หรือบา้นของเพ่ือนของสมาชิก   

 ภาคปฏบัิต ิ

•   พิจารณากิจกรรมท่ีคุณเชค็ไว ้ในขณะท่ีคุณกาํลงัศึกษาบทเรียนน้ี

แลว้นาํกิจกรรมท่ีคุณเชค็ไปปฏิบติั เพ่ือปลุกระดมและเสริมสร้างกลุ่มต่างๆ

ในคริสตจกัรของคุณ 

•   อธิษฐานและเขียนแผนการของคุณในช่องวา่งขา้งล่างน้ี   
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 ส่ิงท่ีลกูกาํลงัทาํอยูเ่ป็นส่ิงท่ีไม่ดี
ขอพอ่แนะนาํอะไรบางอยา่งแก่ลกูนะ... 

 เยโธรอธิบายกบัโมเสสวา่ ถา้โมเสสยงัคงจดัการเร่ืองทุกอยา่งดว้ยตวัเอง

ทั้งตวัของโมเสสและผูค้นกจ็ะเหน่ือยลา้

เยโธรแนะนาํวา่ผูค้นควรถกูแยกออกเป็นกลุ่ม

แต่ละกลุ่มควรมีหวัหนา้และผูต้ดัสินคดีของตวัเอง  

 โมเสสทาํตามคาํแนะนาํอนัชาญฉลาดน้ี

ซ่ึงเป็นประโยชนท์ั้งสาํหรับตวัเขาและสาํหรับประชาชน 

 พอ่ตาของโมเสสตกัเตือนโมเสส... 
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 สถานการณ์ของโมเสสเป็นสถานการณ์ท่ีพบเห็นบ่อยในกลุ่มต่างๆ ท่ีกาํลงัเจริญเติบโต

จะมาถึงจุดหน่ึงท่ีบุคคลเดียวไม่สามารถจดัการกบัความตอ้งการของทุกคน

ถา้ผูน้าํไม่แบ่งหนา้ท่ีและมอบหมายงานรับผดิชอบของเขาออกไป

งานนั้นกจ็ะหยดุน่ิงและตวัผูน้าํเองจะเหน่ือยลา้ดา้นร่างกาย ความคิด และฝ่ายวญิญาณ

เน่ืองจากมีงานลน้ตวั 

 ในคริสตจกัรใดๆ กต็าม เม่ือจาํนวนสมาชิกมีมากเกินกวา่ผูเ้ล้ียงจะสามารถดูแลได้

สมาชิกกจ็ะถกูดูแลเอาใจใส่นอ้ยลงๆ 

 น่ีคือสาเหตุท่ีพระเจา้ตอ้งการใหเ้ราจดัระเบียบคริสตจกัรของเราใหเ้ป็นกลุ่มท่ีเลก็ลง

ไป 

 กลุ่มต่างเหล่าๆ น้ีจะช่วยเร่ือง (เชค็ความตอ้งการของคริสตจกัรของคุณ): 

 ระบบพ่ีเล้ียง เพ่ือสมาชิกจะไดรั้บการดูแลท่ีเป็นการส่วนตวัโดยตรงมากข้ึน

ซ่ึงจะเกิดข้ึนภายในกลุ่มท่ีมีความใกลชิ้ดกนัมากกวา่กลุ่มใหญ่ 
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 2.    ในกิจกรรมต่างๆ ดงัต่อไปน้ี

ใหคุ้ณเลือกเชค็กิจกรรมท่ีสมาชิกในครอบครัวของคุณควรถือปฏิบติัมากข้ึน:  
 รักซ่ึงกนัและกนั: ยอห์น 15:17  
 รับใชผู้อ่ื้น: กาลาเทีย 5:13  
 หนุนใจใหท้าํการดี: ฮีบรู 10:24   
 ใหอ้ภยัดว้ยความอดทน: โคโลสี 3:13   
 ตกัเตือนดว้ยความรัก: โคโลสี 3:16   
 ปลอบประโลมซ่ึงกนัและกนั: 1 เธสะโลนิกา 4:18  
 เสริมสร้างซ่ึงกนัและกนั: 1 เธสะโลนิกา 5:11  
 เตือนสติซ่ึงกนัและกนัใหเ้ช่ือฟังพระเจา้: ฮีบรู 3:13  
 อธิษฐานเผือ่ซ่ึงกนัและกนั: ยากอบ 5:16   
 พาเพ่ือนท่ียงัไม่รับเช่ือมาร่วมประชุมดว้ย: 2 ทิโมธี 4:5   

 เลือกคาํตอบท่ีถกูตอ้ง 

 3.    อะไรเป็นงานพนัธกิจพ้ืนฐานของกลุ่มเลก็?  
 ฟังผูน้าํเม่ือเขาเทศนา 
 ประกาศและเสริมสร้างซ่ึงกนัและกนัดว้ยความรัก 

 4.    การศึกษาพระคมัภีร์ในกลุ่มเลก็ ควรมีลกัษณะอยา่งไร:   
 เหมือนกบัการเทศนาในวนัอาทิตยห์รือในชั้นเรียนระววีารศึกษาในวนัอาทิตย ์ 
 เป็นในแบบท่ีทุกคนสามารถมีส่วนร่วมและอภิปรายไดง่้าย   

 5.   เชค็ส่ิงท่ีไม่ควรทาํในกลุ่มเลก็:  
 เตรียมของวา่งทุกคร้ังท่ีมีการประชุมกนั  
 เชิญคนมาเทศนาจากท่ีไหนกไ็ด ้ 
 พดูเร่ืองส่วนตวั  
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 ทดสอบสรุป 
 1.    เชค็คุณลกัษณะท่ีผูน้าํกลุ่มเลก็ควรมีเพ่ือท่ีจะสามารถนาํกลุ่มได:้ 
 ไดรั้บการเจิมดว้ยพระวญิญาณบริสุทธ์ิ  
 อธิษฐานสาํหรับสมาชิกทุกคนในกลุ่ม   
 มีความกระตือรือร้นและเป็นท่ีหนุนใจ  
 เป็นท่ีพ่ึงได ้มีความรับผดิชอบ และตรงต่อเวลา   
 สตัยซ่ื์อในการมาโบสถ ์ 
 รักครอบครัวและคนอ่ืนๆ อยา่งเห็นไดช้ดั   
 ศึกษาและอธิบายพระคาํของพระเจา้ไดดี้  
 ถวายสิบลดดว้ยความยนิดี   
 มีทกัษะในการระดมสมาชิกคนอ่ืนๆ

ใหช่้วยในงานเล้ียงดูสมาชิกฝ่ายจิตวญิญาณ  
 เยีย่มเยยีนสมาชิกในกลุ่ม  
 รักษาความลบัได ้(ไม่นินทา)  

 ผูน้าํของกลุ่มเลก็ตอ้งมีคุณลกัษณะตามท่ีกล่าวมาทั้งหมดน้ี

ในคุณลกัษะดงักล่าว คุณควรพฒันาคุณลกัษณะใดมากข้ึน?    
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 ในหนา้ถดัไปน้ี
เราไดย้กตวัอยา่งเก่ียวกบัการรวมตวัของกลุ่มเลก็... 

 การประกาศ

เพราะการท่ีทุกคนจะประกาศและตอ้นรับสมาชิกใหม่ในกลุ่มเลก็และทาํความ

รู้จกักบัทุกคนในกลุ่ม จะง่ายกวา่การกระทาํอยา่งเดียวกนัในกลุ่มใหญ่ 

 การสอน เพราะสมาชิกทุกคนในกลุ่มจะมีส่วนในการสอนหวัขอ้ต่างๆ

ในพระคมัภีร์ แทนท่ีจะฟังคาํเทศนาอยา่งเดียวเท่านั้น 

 การอบรมคนงานใหเ้ป็นพ่ีเล้ียงคนใหม่

เพราะการจดัเตรียมและการสงัเกตผูน้าํในกลุ่มเลก็เป็นส่ิงท่ีง่ายกวา่

และโอกาสสาํหรับการประชุมกนักไ็ม่มีขีดจาํกดัดว้ย 
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 อาจารยค์รับ ผมสามารถทาํอะไรเพ่ือนาํคนมาตอ้นรับพระคริสตไ์ดม้ากข้ึนครับ?
เดือนท่ีแลว้ผมไดแ้บ่งปันเร่ืองราวของพระกิตติคุณใหก้บัโจซ่ึงเป็นเพ่ือนของผม
และเม่ือวานน้ีโจกไ็ดต้อ้นรับพระคริสตใ์หเ้ป็นพระผูช่้วยใหร้อดของเขาแลว้
ส่ิงน้ีไดห้นุนใจใหผ้มนาํคนอ่ืนๆ มาหาพระเจา้ ยงัมีวธีิอ่ืนๆ
ท่ีจะนาํคนมารู้จกักบัพระเจา้อีกมั้ยครับ? 

 เพ่ือจะมีคนตอ้นรับพระเจา้มากข้ึน
คุณตอ้งฝึกโจใหเ้ป็นสาวกของพระเจา้
เพ่ือเขาจะไดป้ระกาศต่อครอบครัวและเพ่ือนๆ ของเขาได ้

 ฝึกเขาใหเ้ป็นสาวกอยา่งนั้นหรือครับ ผมไม่รู้วธีิ
ขออาจารยเ์ป็นผูฝึ้กสอนเขาไดม้ั้ยครับ? 
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 หวัขอ้อ่ืนๆ ท่ีกลุ่มของคุณควรศึกษา (เขียนความคิดของคุณ): 
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 ตวัอยา่ง: 

•   สารภาพบาปและเช่ือในพระเจา้ (ลกูา 24:13-53, ยอห์น 3:1-21) 

•   รับบพัติศมา (มทัธิว 3, กิจการ 2:37-42) 

•   รักพระเจา้และคนอ่ืนๆ (ลกูา 10:25-37)

คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล เล่มท่ี 19

“การรักคริสเตียนใหม่” และเล่มท่ี 21 “เพ่ือนบา้นของฉนั” 

•   เขา้ร่วมในพิธีศีลมหาสนิท (มทัธิว 26:17-29) 

•   อธิษฐานและลาํเลียงชีวติดว้ยพระคาํของพระเจา้ (มทัธิว 4:4 ลกูา 18:9-14)

คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล เล่มท่ี 6

“การอธิษฐานภายในครอบครัว” 

•   ถวายส่ิงท่ีมีอยูใ่หแ้ก่พระเจา้ (มทัธิว 25:14-46, ลกูา 12:13-21,

ลกูา 18:18-25) คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล

เล่มท่ี 3 “ผูท่ี้ใหด้ว้ยใจยนิดี” และเล่มท่ี 29

“จงแสวงหาแผน่ดินของพระเจา้ก่อน” 

•   สร้างสาวก (มทัธิว 4:18-22, มทัธิว 28:18-20, ลกูา 5:1-11,

ยอห์น 15:5-17) คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล

เล่มท่ี 7 “การติดตามองคพ์ระเยซูคริสต”์ 
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 ผมไม่มีเวลาในการสัง่สอนคุณโจนะครับ
แต่ผมจะช่วยคุณ ผมจะสอนคุณถึงการเร่ิมกลุ่มเลก็ๆ
เพ่ือคุณจะเสริมสร้างโจและผูเ้ช่ือใหม่คนอ่ืนๆ
ท่ีคุณทั้งสองจะนาํมาสู่พระเจา้โดยการประกาศ
คุณสามารถพบปะกนัท่ีบา้นของโจกไ็ด้
น่ีเป็นวธีิเดียวกนัท่ีคริสตจกัรของเราถกูบุกเบิก
ผมพาผูช้ายท่ีมีครอบครัวแต่ยงัไม่ไดรั้บเช่ือจาํนวน
หลายคนไปท่ีบา้นของคริสเตียน
เพ่ือพวกเขาจะไดย้นิเร่ืองราวของพระกิตติคุณ 

 ดีมากเลยครับ! เราจะเร่ิมวนัน้ีท่ีบา้นของผมเลย
ผมจะชวนเพ่ือนบา้นของผมคือคุณระวกีบัคุณเปรมมาดว้ย 

 สมชายพดูเร่ืองน้ีกบัภรรยาของเขา

และทั้งสองคนกอ็ธิษฐานขอการทรงนาํจากพระวญิญาณบริสุทธ์ิ

ในอาทิตยต่์อมาพวกเขาไปเยีย่มบา้นของโจผูซ่ึ้งเป็นผูเ้ช่ือใหม่

และอธิบายแผนน้ีต่อเขา 
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 อาจารยค์รับ เราไดต้ั้งกลุ่มเรียบร้อยแลว้!
เราจะทาํอยา่งไรต่อไปดีครับ? เราจะศึกษาพระคมัภีร์อยา่งเดียวหรือเปล่าครับ? 

 พวกเขาพบปะกนัเป็นคร้ังแรก และระวกีน็าํสมาชิกในครอบครัวของเขามาดว้ย

ตลอดทั้งสปัดาห์นั้น พวกเขาไดช้วนคนอ่ืนๆ มาดว้ย

และในสปัดาห์ต่อมากมี็ผูใ้หญ่อีกแปดคนมาร่วม 

 ดว้ยความต่ืนเตน้ สมชายไปหาศิษยาภิบาลของเขา 
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 สอนเดก็ใหเ้ติบโตในทางท่ีเขาจะรักและรับใชพ้ระเจา้

(เฉลยธรรมบญัญติั 6:1-9, สุภาษิต 22:6, มาระโก 10:13-16, เอเฟซสั 6:1-4,

โคโลสี 3:20-21) คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล

เล่มท่ี 56 “ครอบครัวของฉนั” 

 แต่งงาน โดยมัน่ใจวา่จะมีชีวติสมรสท่ีมีความสุข (ปฐมกาล 24, สุภาษิต

18:22, มาระโก 10:1-12, 1 โครินธ์ 7, เอเฟซสั 5:22-23)

คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล เล่มท่ี 56

“ครอบครัวของฉนั” 

 ช่วยใหส้งัคมมีความยติุธรรมโดยการใชค้วามรัก (พระธรรมอาโมส,

เฉลยธรรมบญัญติั 20:1-23:13, โรม 13:1-13, เอเฟซสั 65:5-9)

คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล เล่มท่ี 36

“คริสตจกัรและสงัคม”   

 ส่งมิชชัน่นารีไปในสถานท่ีท่ีไปถึงยาก

(มทัธิว 28:18-20, โรม 15:20-21, 2 โครินธ์ 10:14-16)

คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล เล่มท่ี 55

“คู่มือสาํหรับมิชชัน่นารี” 

 ระดมผูเ้ช่ือใหม่ใหเ้ช่ือฟังพระเยซูคริสต ์ถา้สมาชิกเป็นสมาชิกใหม่

พวกเขาควรศึกษาบทบญัญติัพ้ืนฐานของพระเยซูคริสตก่์อน

คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล เล่มท่ี 7

“การติดตามองคพ์ระเยซูคริสต ์
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 ตกัเตือนแต่ไม่กล่าวโทษคนท่ีต่อตา้นและก่อความวุน่วาย

(มทัธิว 18:15-22, กาลาเทีย 6:1)

คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล เล่มท่ี 39

“การใหค้าํปรึกษาดว้ยความห่วยใย” 

 มีสามญัสาํนึกท่ีโปร่งใสและมีสนัติสุขกบัพระเจา้

(ศึกษาหลายๆ หวัขอ้จากโรม 3:9-5:21 และ ฮีบรู 8:1-10:25)

คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล เล่มท่ี 39

“การใหค้าํปรึกษาดว้ยความห่วยใย”   

 รู้ถึงนํ้าพระทยัของพระเจา้เม่ือทาํการตดัสินใจ

(สดุดี 32:8, สดุดี 119:105, สุภาษิต 3:5-6, อิสยาห์ 26:3-7, โรม 8:14) 

 อธิษฐานดว้ยความมัน่ใจมากข้ึนวา่พระเจา้ไดย้นิ

(มทัธิว 6:5-15, ลกูา 11:5-13, ลกูา 18:1-4)

คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล เล่มท่ี 13

“วธีิการอธิษฐาน” 

 คน้พบและรับใชโ้ดยการใชข้องประทานฝ่ายวญิญาณ

(โรม 12, 1 โครินธ์ 12-14,เอเฟซสั 4:1-16)

คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล เล่มท่ี 39

“การใหค้าํปรึกษาดว้ยความห่วยใย” 

 ปลกูฝังสนัติสุขและความสงบสุขภายในครอบครัว

(1 โครินธ์ 7:1-17ล เอเฟซสั 4:17-32, 1 เปโตร 3:1-7)

คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาล เล่มท่ี 56

“ครอบครัวของฉนั” 
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 สมชายควรอ่านบทเรียนสาํหรับผูน้าํกลุ่มเลก็บทน้ีนะครับ
แลว้กอ่็านพระธรรมกิจการบทท่ี 2 ดว้ย
ตอนน้ีคุณเป็นผูเ้ล้ียงซ่ึงเป็นศิษยาบาลประเภทหน่ึงแลว้นะครับคุณสมชาย
ขอใหคุ้ณช่วยผมดูแลลกูแกะของพระเจา้นะครับ 

 1.   พวกเขามีความรักต่อกนั (ยอห์น 15:17)   
 2.   พวกเขารับใชซ่ึ้งกนัและกนั (กาลาเทีย 5:13)   
 3.   พวกเขาหนุนใจกนัใหท้าํการดี (ฮีบรู 10:24) 
 4.   พวกเขาอภยัซ่ึงกนัและกนัดว้ยความอดทน (เอเฟซสั 4:32) 
 5.   พวกเขาตกัเตือนซ่ึงกนัและกนัดว้ยความรัก (โคโลสี 3:16) 
 6.   พวกเขาปลอบใจกนัและกนั (1 เธสะโลนิกา 4:18) 
 7.   พวกเขาเสริมสร้างซ่ึงกนัและกนั (1 เธสะโลนิกา 5:11) 
 8.   พวกเขาเตือนสติซ่ึงกนัและกนัใหเ้ช่ือฟังพระเจา้ (ฮีบรู 3:13) 
 9.   พวกเขาอธิษฐานเผือ่ซ่ึงกนัและกนั (ยากอบ 5:16)  
 10.   พวกเขานาํเพ่ือนๆ ท่ีไม่เป็นผูเ้ช่ือมาเขา้ร่วมกลุ่มเลก็ตามบา้น (2 ทิโมธี 4:5)  

 ขอบคุณครับอาจารย!์ 

 ศิษยาภิบาลเขียนส่ิงต่างๆ ท่ีสมชายและสมาชิกในกลุ่มควรจะทาํ

พวกเขานาํส่ิงเหล่าน้ีไปปฏิบติัทีละเลก็ละนอ้ย 

 ศิษยาภิบาลไปเยีย่มสมชายและหนุนใจเขา ศิษยาภิบาลบอกกบัสมชายวา่: 
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 สมชายทาํตามคาํแนะนาํของศิษยาภิบาล

ของเขาต่อไป

เขาศึกษาพระธรรมกิจการ

กลุ่มของเขายงัคงพบปะกนัเป็นประจาํ

และตั้งช่ือกลุ่มตวัเองวา่ “กิจการสอง”

เพราะพวกเขามีเป้าหมายท่ีจะเป็นพยาน

เพ่ือพระคริสตด์ว้ยฤทธ์ิเดชของพระวญิญาณบริสุทธ์ิ

หวัหนา้ครอบครัวคนอ่ืนๆ

ไดต้อ้นรับพระเจา้และนาํครอบครัวของ

พวกเขามาร่วมกลุ่มดว้ย 

 สมชาย ผูเ้ป็นหวัหนา้กลุ่มเลก็กลุ่มน้ี

ไปเยีย่มเยยีนครอบครัวตามบา้นเป็น

ประจาํ เพ่ือหนุนใจพวกเขาและช่วยเหลือ

พวกเขาในความตอ้งการฝ่ายวญิญาณเป็น

การส่วนตวั 

 สมชายยงัพบปะกบัศิษยาภิบาลเป็นประจาํทุกสปัดาห์

เพ่ือขอความช่วยเหลือในการวางแผนสาํ

หรับกลุ่มเลก็กลุ่มน้ี

สมชายและศิษยาภิบาลอธิษฐานดว้ยกนั

และเขียนแผนบางอยา่งท่ีเป็นภาพท่ีชดัเจนสาํหรับ

กลุ่มเลก็กลุ่มน้ี 
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 กลุ่มเลก็บางกลุ่มศึกษาหัวข้อและเป้าหม
ายของกจิกรรม 

 เชค็หวัขอ้ท่ีเป็นประโยชนต่์อการปฏิบติัหรือการศึกษาในเวลาน้ี: 

 คล่ีคลายความขดัแยง้ท่ีมีในบา้น (เอเฟซสั 4:25-32, เอเฟซสั 5:21-6:4,

ฟีลิปปี 2:1-11) 

 เขียนงบประมาณครอบครัว เพ่ือควบคุมการเงินของครอบครัวใหดี้ข้ึน

(ลกูา 14:28, โรม 13:5-8, ฟีลิปปี 4:11) 

 จดัเตรียมคนหนุ่มสาวใหรู้้ถึงวธีิการประพฤติตนต่อเพศตรงขา้ม

(สุภาษิต 5:1-23,1 โครินธ์ 7, เอเฟซสั 5:22-33, 1 เธสะโลนิกา 4:1-8) 

 ช่วยเหลือเหยือ่ของส่ิงเสพติด: เหลา้ บุหร่ี ยาเสพติด ฯลฯ

(สดุดี 37:5, สดุดี 7, สุภาษิต 1:7, สุภาษิต 23:29-35, อิสยาห์ 40:11, โรม 5:8,

โรม 8:28, เอเฟซสั 5:18, 2 ทิโมธี 1:7, ฮีบรู 10:23-25, ฮีบรู 13:5-8, 1 ยอห์น

4:18) คุณอาจใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาลเล่มท่ี 39

“การใหค้าํปรึกษาดว้ยความห่วงใย” 

 ใหค้าํปรึกษาเพ่ือใหผู้เ้ช่ือท่ีแตกแยกกนักลบัคืนดีกนั

(มทัธิว 5:21-26, ยอห์น 15-17,1 โครินธ์ 1:10-16, ฟิลิปปี 2:1-11)

คุณควรใชห้นงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํเล่มท่ี 39

“การใหค้าํปรึกษาดว้ยความห่วงใย”
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 5.   วางแผน  
 ผูน้าํเขียนแผนสาํหรับการประกาศหรืองานพนัธกิจอ่ืนๆ

สาํหรับสมาชิกแต่ละคน และสาํหรับแต่ละคู่สมรสหรือครอบครัว

ผูน้าํทบทวนแผนการน้ี เม่ือมีการรายงานในตอนตน้การประชุมคร้ังต่อไป 

 6.   จดัพธีิศีลมหาสนิท
(ดว้ยการอนุญาตของคริสตจกัรของคุณ) 

 7.   จบการประชุมโดยการร้องเพลงหรือการอธิษฐานปิด 
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 เป้าหมายการประกาศ (สําหรับกลุ่มของ
สมชาย) 

•   ไปเยีย่มเยยีนและเป็นพยานต่อญาติๆ ของเราในละแวกเดียวกนั

และเป็นพยานต่อเพ่ือนท่ีสนิทท่ีสุดของเรา 

•   จากนั้นเราจึงช่วยหวัหนา้ครอบครัวท่ีรับเช่ือใหป้ระกาศต่อครอบครัวของพวกเขา 

•   ช่วยใหผู้ค้นในกลุ่มพฒันาความสามารถในการเป็นผูน้าํและในการจดัตั้งกลุ่มใหม่ 

 เป้าหมายการฝึกฝน 

•   เตรียมโจใหเ้ป็นผูช่้วยผูส้อน 

•   ช่วยพอ่แม่อ่านเร่ืองราวจากพระคมัภีร์ใหล้กู
และอธิษฐานเป็นการส่วนตวัและอธิษฐานร่วมกนัเป็นครอบครัวเป็นประจาํ

ทุกวนั เตรียมโจใหน้าํกลุ่มในการศึกษาพระคมัภีร์และการอภิปรายร่วมกนั

พาผูเ้ช่ือใหม่ไปร่วมนมสัการกบัคริสตจกัรแม่ 

•   เม่ือเขาเติบโตมากข้ึน ใหเ้พ่ิมงานรับผดิชอบใหก้บัโจ

จนเขาสามารถนาํงานทุกประเภทในกลุ่มได ้หลงัจากนั้นโจอาจตั้งกลุ่มใหม่

หรือเป็นผูน้าํของกลุ่มเดิมน้ีต่อไปกไ็ด ้
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 ถา้คุณอยากจะจดัตั้งกลุ่มขนาดเลก็
คุณตอ้งปฏิบติัแนวทางต่างๆ
ดงัต่อไปน้ี 

 เป้าหมายของผู้เลีย้ง 

•   เร่ิมสอนคุณอารีในการใหค้าํปรึกษากบัผูห้ญิงทนัที
ช่วยครอบครัวคุณขิมใหก้ลบัคืนดีกนั ใหค้าํปรึกษาแก่คุณทนาใหเ้ลิกเหลา้  

•   อบรมคนงานเพ่ือใหพ้วกเขาใหค้าํปรึกษาแก่ผูอ่ื้น 

 ดว้ยวธีิน้ี ท่ีเร่ิมมาจากความกระตือรือร้นของสมชาย กลุ่มเลก็จึงถกูจดัตั้งข้ึน

แลว้กเ็ติบโตจนกลายเป็นกลุ่มตามบา้นหรือกลุ่มเซลลน์ัน่เอง-คือเป็นคริสตจกัรขนาด

เลก็ท่ีอยูภ่ายใตค้ริสตจกัรแม่ 

 นเวลาน้ี ใหเ้ราพิจารณาเหตุผลบางอยา่งท่ีทาํใหก้ลุ่มเลก็กลุ่มน้ีประสบความสาํเร็จ

สรุปแลว้ ในกรณีของสมชาย เราเห็นองคป์ระกอบพ้ืนฐานต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 

 ลกัการและองค์ประกอบทีม่คีวามสําคญั: 
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 คาํแนะนําเร่ืองการเรียงลาํดบัรายการกา
รประชุมในกลุ่มเลก็ 

 ลาํดบัรายการ และตวัอยา่งรายการดงัต่อไปน้ีเป็นเพียงคาํเสนอแนะ

ขอใหคุ้ณใชล้าํดบัรายการและตวัอยา่งรายการตามท่ีคริสตจกัรของคุณกาํลงัถือปฏิบติัอยู่ 

 1.   ตอนเปิด  
 อธิษฐานและร้องเพลงสรรเสริญ 

 2.   รายงาน  
 งานพนัธกิจท่ีสมาชิกในกลุ่มไดท้าํ และหวัขอ้อธิษฐานต่างๆ 

 3.   อธิษฐานและให้ความสนใจเป็นการส่วนตวัสําหรับแต่
ละบุคคล  
 (ถา้กลุ่มมีคนจาํนวนมาก ใหแ้บ่งกลุ่มออกเป็นกลุ่มเลก็ๆ กลุ่มละสองถึงหกคน

เพ่ืออธิษฐานสาํหรับหวัขอ้อธิษฐานของแต่ละคนและอธิษฐานเผือ่ผูป่้วย

เวลาน้ีเป็นเวลาท่ีจะใหค้าํปรึกษากบัผูท่ี้มีปัญหา) 

 4.   ศึกษาพระคมัภร์ี  
 นาํพระคาํไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติและในงานพนัธกิจของแต่ละคน

(ทุกคนตอ้งตอบคาํถาม หรือมีส่วนร่วมในวธีิอ่ืนๆ) 
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 ทุกคน:

(พดูพร้อมกนั) 

 ขา้พเจา้สญัญาท่ีจะทาํโดยการช่วยเหลือท่ีมาจากพระเจา้ 

 ผูป้กครอง:  (ถา้กลุ่มของผูน้าํคนใหม่ถกูจดัตั้งข้ึนแลว้)

และคุณทุกคนท่ีเป็นสมาชิกในกลุ่ม สญัญาท่ีจะร่วมมือกบั...

ในงานพนัธกิจกลุ่มเลก็

โดยการเช่ือฟังพระคาํของพระเจา้ท่ีเขาจะสอน

และคุณทุกคนจะทาํงานดว้ยความรักต่อเขา

เพ่ือใหเ้ขาทาํหนา้ท่ีรับผดิชอบของเขาใหส้าํเร็จหรือไม่? 

 สมาชิกในกลุ่ม: 

 พวกเราสญัญาท่ีจะทาํโดยการช่วยเหลือท่ีมาจากพระเจา้ 

 อธิษฐานเผือ่ผูน้าํคนใหม่และสมาชิกในกลุ่มของเขา; ถวายสมาชิก ผูน้าํคนใหม่

งานพนัธกิจและการเติบโตของพวกเขาต่อพระเจา้ (วางมือบนผูน้าํคนใหม่

ถา้เป็นประเพณีของคริสตจกัร) 
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 ผู้นําทีม่คีวามสามารถ 

 สมชาย ซ่ึงเร่ิมตน้ดว้ยความกระตือรือร้นและความสตัยซ่ื์อในการประกาศภายใตก้ารน

ําท่ีชาญฉลาดของศิษยาภิบาลของเขา ไดพิ้สูจนต์วัเองวา่เป็นคนท่ีขยนัทาํงาน

มีความถ่อมใจ และเป็นคนงานท่ีมีความสามารถ 

 การเตบิโตแบบธรรมชาต ิ

 กลุ่มของสมชายเกิดจากธรรมชาติของความกระตือรือร้นของสมชายและความตอ้ง

การท่ีมีอยูจ่ริง มนัไม่ไดเ้ป็นกลุ่มท่ีถกูจดัตั้งข้ึนมาตามกฎท่ีมนุษยแ์ต่งข้ึนมาเอง

หรือตามความคิดเล่ือนลอยของบุคคลใด 

 จุดประสงค์ต่างๆ ทีชั่ดเจน 

 ส่ิงท่ีกลุ่มของสมชายทาํไปนั้น มีความแตกต่างไปตามความตอ้งการของคนในกลุ่ม

แต่เป้าหมายหลกัของพวกเขาคือการประกาศและการดูแลซ่ึงกนัและกนัดว้ยความรัก 

 การร่วมมอืในการดูแลลูกแกะ 

 สมชายรับใชก้ลุ่มเลก็ท่ีมีความเป็นหน่ึงเดียวกนักบัคริสตจกรัแม่

และศิษยาภิบาลในคริสตจกัรแม่ โดยคริสตจกัรแม่ไม่ถือวา่สมชายเป็นคู่แข่ง

แต่คริสตจกัรแม่กลบัใหค้าํหนุนใจและสอนใหเ้ขาเกิดผลมากข้ึน 
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 อธิษฐานสาํหรับผูท่ี้ไม่เช่ือพระเจา้ ผูป่้วย
และผูย้ากไร้ 

 ประกาศในเรือนจาํ 

 งานสงัคม 

 เยีย่มเยยีนผูป่้วย 

 งานของมิชชัน่นารี 

 ตอ้นรับผูเ้ช่ือใหม่ 

 ประกาศโดยการแสดงละครหรือการส่ือสาร
โดยวธีิสร้างสรรคอ่ื์นๆ 

 เยีย่มเยยีนเพ่ือการประกาศ 

 คริสตจกัรแม่ 

 งานพนัธกจิอืน่ๆ ทีก่ลุ่มเลก็ๆ ในคริสต
จกัรสามารถทาํได้ 

 กลุ่มเลก็ๆ เหล่าน้ี ซ่ึงส่วนใหญ่แลว้มีความคลา้ยคลึงกบักลุ่มของสมชาย

จะมีระบบของผูเ้ล้ียงและการประกาศ

กลุ่มเหล่าน้ียงัสามารถรวมตวักนัเพ่ืองานพนัธกิจหรือเพ่ือจุดประสงคพิ์เศษกไ็ด้

คริสตจกัรมีงานพนัธกิจหลายอยา่งท่ีกลุ่มเลก็สามารถทาํได ้
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 ผูป้กครอง:  ท่านจะอธิษฐานเผือ่สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มของท่านอยา่งสมํ่าเส

มอ และจะใชเ้วลากบัแต่ละคนเพ่ือใหค้าํปรึกษาแก่พวกเขา

เพ่ือใหพ้วกเขาเติบโตฝ่ายวญิญาณหรือไม่? 

 ผูน้าํคนใหม่:  ผูน้าํคนใหม่:

ขา้พเจา้สญัญาท่ีจะทาํโดยการช่วยเหลือท่ีมาจากพระเจา้ 

 ผูป้กครอง:  ท่านจะระดมสมาชิกทุกคนในกลุ่มของท่าน

เพ่ือทาํงานพนัธกิจบางอยา่ง เพ่ือเสริมสร้างผูอ่ื้นหรือไม่? 

 ผูน้าํคนใหม่:  ขา้พเจา้สญัญาท่ีจะทาํโดยการช่วยเหลือท่ีมาจากพระเจา้ 

 ผูป้กครอง:  ท่านจะฝึกผูเ้ช่ือคนอ่ืนๆ ท่ีมีศกัยภาพ

ใหเ้ป็นผูเ้ช่ือผูน้าํท่ีจะมีส่วนช่วยในงานรับผดิชอบของกลุ่ม

เพ่ือพวกเขาจะสามารถตั้งกลุ่มเองในอนาคตไดห้รือไม่? 

 ผูน้าํคนใหม่:  ขา้พเจา้สญัญาท่ีจะทาํโดยการช่วยเหลือท่ีมาจากพระเจา้ 

 ผูป้กครอง:  (ถามสมาชิกในท่ีประชุม) ท่านผูเ้ป็นสมาชิกของคริสตจกัรน้ี

ท่านจะยอมสนบัสนุนคุณ...(ช่ือผูน้าํคนใหม่)

ใหรั้บใชใ้นงานพนัธกิจน้ี

และจะอธิษฐานเผือ่เขาอยา่งสมํ่าเสมอหรือไม่? 
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 ขอ้พระคมัภีร์ท่ีเหมาะสมสาํหรับการมอบหมายหนา้ท่ีไดแ้ก่พระธรรม เอเสเคียล

34:1-16, ทิตสั 1:5-9 

 ผูป้กครอง  (ถามผูน้าํคนใหม่ท่ีกาํลงัยนือยูต่่อหนา้ท่ีประชุม)

ท่านสญัญาท่ีจะพ่ึงพาความช่วยเหลือจากพระเจา้

เพ่ือจะเป็นตวัอยา่งในการรับใช ้โดยการดาํเนินชีวติคริสเตียน

และการสอนพระคมัภีร์แก่สมาชิกทุกคนในกลุ่มของท่านหรือไม่? 

 ผูน้าํคนใหม่:  ขา้พเจา้สญัญาท่ีจะทาํโดยการช่วยเหลือท่ีมาจากพระเจา้ 

 ผูป้กครอง:  ท่านจะเช่ือฟังพระเจา้ดว้ยฤทธ์ิเดชและการทรงนาํของ

พระวญิญาณบริสุทธ์ิในพนัธกิจของแห่งการเป็นผูเ้ล้ียงหรือไม่? 

 ผูน้าํคนใหม่:  ขา้พเจา้สญัญาท่ีจะทาํโดยการช่วยเหลือท่ีมาจากพระเจา้ 

 ผูป้กครอง:  ท่านจะยอมรับผูป้กครองและอาํนาจในการดูแลของคริสตจกัร

เพ่ือทาํใหง้านพนัธกิจน้ีสาํเร็จภายใตสิ้ทธิอาํนาจของผูป้กครอง

และคริสตจกัรหรือไม่? 

 ผูน้าํคนใหม่:  ขา้พเจา้สญัญาท่ีจะทาํโดยการช่วยเหลือท่ีมาจากพระเจา้ 
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 ในหวัขอ้ดงัต่อไปน้ี ใหคุ้ณเชค็งานพนัธกิจท่ีคริสตจกัรของคุณตอ้งการเด๋ียวน้ี

(เชค็หวัขอ้ใดกไ็ด)้ 

 กลุ่มประกาศ 

 กลุ่มสาํหรับคนโสด เพ่ือดูแลความตอ้งการของพวกเขา 

 กลุ่มคนท่ีมีจากพ้ืนท่ีเดียวกนั มีอาชีพ อาย ุหรือความชอบเดียวกนั

เพ่ือไปประกาศและเสิรมสร้างคนท่ีเขามีความสมัพนัธ์ดว้ย 

 สถานบาํบดัสาํหรับผูท่ี้ติดเหลา้หรือส่ิงเสพติด 

 กลุ่มรับใชค้นตาบอด คนหูหนวก หรือคนท่ีมีขอ้จาํกดัอ่ืนๆ หรือคนพิการ

(ดา้นร่างกาย สติปัญญา หรืออารมณ์) 

 กลุ่มสมาชิกสาํหรับชนชาติส่วนนอ้ย หรือสาํหรับคนท่ีมาจากต่างวฒันธรรม 

 กลุ่มสาํหรับผูท่ี้มีการศึกษาหรือกลุ่มสาํหรับนกัศึกษา 

 กลุ่มท่ีนาํเสนอการแสดงละครจากพระคมัภีร์เพ่ือการประกาศ

หรือเพ่ือสัง่สอนคริสตจกัร 

 กลุ่มช่วยเหลือสงัคม 

 กลุ่มท่ีอุทิศตนต่อการอธิษฐานอยา่งเขม้ขน้และอยา่งเฉพาะเจาะจง 

 กลุ่มสาํหรับคนท่ีรู้สึกเศร้าเสียใจเพราะสูญเสียคนท่ีเป็นท่ีรัก  
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 กลุ่มคนท่ีมีปัญหาคลา้ยกนั 

 กลุ่มคู่สมรสใหม่ เพ่ือศึกษาเร่ืองท่ีเก่ียวกบัชีวติสมรส

และการจดัตั้งครอบครัวและการมีชีวติใหม่ดว้ยกนั 

 กลุ่มผูเ้ช่ือใหม่ท่ีตอ้งไดรั้บการเสริมสร้างในความเช่ือ 

 กลุ่มดนตรีคริสเตียน เพ่ือพวกเขาจะสามารถเรียนวธีิการเล่นเคร่ืองดนตรี

หรือการร้องเพลง 

 กลุ่มรับใชค้นเหงาหรือคนชราท่ีพิการ 

 กลุ่มรับใชค้นเหงาหรือคนชราท่ีพิการ 

 กลุ่มเยีย่มเยยีนผูป่้วยท่ีบา้น หรือในโรงพยาบาล 

 กลุ่มเยีย่มเยยีนสถานเล้ียงเดก็กาํพร้า 

 กลุ่มบุกเบิกคริสตจกัรใหม่ 

 กลุ่มท่ีผูใ้หค้าํปรึกษาเป็นผูน้าํ เพ่ือช่วยเหลือคนท่ีมีปัญหา 
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 การเป็นผูน้าํของกลุ่มเลก็เป็นงานรับผดิชอบท่ียิง่ใหญ่
และมนัเป็นส่ิงท่ีดีท่ีจะรับรู้ถึงงานพนัธกิจน้ีต่อหนา้ท่ีประชุม
น่ีเป็นตวัอยา่งสั้นๆ ท่ีแสดงถึงพิธีตอ้นรับกลุ่มเลก็ในท่ีประชุม 

 การยอมรับและการอทุศิตนของผู้นําคนใหม่
ในกลุ่มเลก็ต่อ

หน้าสาธารณชน 
 ผูน้าํคนใหม่ควรสญัญาต่อพระเจา้ และต่อสมาชิก

ท่ีจะทาํตามงานรับผดิชอบของเขาใหส้าํเร็จ คุณสามารถใชค้าํถามต่างๆ ดงัต่อไปน้ี

หรือแต่งคาํปฏิญาณของคุณข้ึนใหม่กไ็ด ้
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•   ใหค้วามสนใจเป็นพิเศษเร่ืองความสมัพนัธ์ระหวา่งสมาชิก
อยา่อนุญาตใหค้วามขดัแยง้ยดืเยื้อออกไป

ตอ้งแน่ใจวา่สมาชิกท่ีขดัแยง้กนัตอ้งคืนดีกนัดว้ยความรัก 

•   ตอ้งแน่ใจวา่ครอบครัว รวมทั้งเดก็ๆ ท่ีสามารถมีส่วนร่วมได้

ไดมี้ส่วนร่วมในกลุ่ม 

•   ใหค้วามสนใจกบัวนัเกิดและวนัพิเศษเพ่ือจดักิจกรรมครอบครัว 

•   ในเวลาท่ีเร็วท่ีสุดเท่าท่ีจะเร็วได ้ใหม้อบหมายหนา้ท่ีภายในกลุ่ม

และเตรียมคนอ่ืนใหพ้ร้อมท่ีจะแบ่งรับงานรับผดิชอบ แนวความคิดกคื็อ

พวกเขาบางคนตอ้งมีความเป็นผูใ้หญ่ก่อนท่ีเขาจะสามารถนาํกลุ่มของตนเองได้

วธีิน้ีจะทาํใหค้ริสตจกัรเติบโตอยา่งเป็นระเบียบได ้ 

 © Project WorldReach    © SEAN  44-17

 ในงานพนัธกิจต่างๆ ท่ีคุณไดเ้ชค็ไว้

งานพนัธกิจใดจะเป็นเป้าหมายของกลุ่มต่อไปน้ีท่ีคุณจะจดัตั้งข้ึน?

(มนัอาจเป็นการผสมผสานกนัระหวา่งสองหรือสามเป้าหมาย) 

 

 

 

 

 จาํไวว้า่คุณตอ้งการผูน้าํท่ีมีความสามารถ การเติบโตแบบธรรมชาติ

(สร้างจากความตอ้งการและความสมัพนัธ์) เป้าหมายท่ีชดัเจน

และการร่วมมือกบัการดูแลของผูเ้ล้ียง กรุณาคิดถึงกลุ่มตามบา้นกลุ่มต่อไปท่ีจะจดัข้ึน 

 1.   จุดประสงคท่ี์เจาะจงของกลุ่มน้ี จะเป็นอะไร? 

 

 

 2.   ใครจะนาํกลุ่มน้ี 
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 3.   ใครจะสอนและนาํทางผูน้าํกลุ่ม? 

 

 4.   เป้าหมายอ่ืนๆ ท่ีกลุ่มน้ีจะมีไดแ้ก่อะไรบา้ง?  
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•   หลีกเล่ียงการเทศนาอยา่งเป็นทางการ ช่วยเหลือทุกคน รวมทั้งเดก็ๆ

ใหพ้ฒันางานพนัธกิจท่ีจะเสริมสร้างคนอ่ืนๆ-เพ่ืออธิษฐาน เสนอแนะ

ปลอบประโลม ใหค้าํปรึกษา ตกัเตือน ใหค้าํแนะนาํหรือความช่วยเหลือ

ปล่อยใหมี้การอภิปรายอยา่งเสรี; อาจมีสองหรือสามคนท่ีคุยกนั

อยา่บงัคบัแขกท่ีอายใหพ้ดู

เม่ือคุณทาํอยา่งน้ีพระวญิญาณบริสุทธ์ิจะช่วยใหก้ลุ่มของคุณมีระบบผูเ้ล้ียงท่ี

สมบูรณ์แบบ 

•   ดว้ยเหตุน้ี อยา่อนุญาตใหค้นจากขา้งนอกท่ีไม่มีใครรู้จกั

หรือนกัเทศนท่ี์แต่งตั้งตวัเองข้ึนมา เขา้มามีอิทธิพลกบักลุ่มเลก็

ไม่มีใครท่ีไม่อยากไดเ้วทีเสนอความคิดเห็น

ผูน้าํกลุ่มตอ้งนาํการรวมกลุ่มโดยการตระหนกัถึงหวัขอ้น้ี 

•   จดัใหมี้การประชุมสองประเภท-

แบบประจาํเพ่ือการนมสัการและการเสริมสร้างซ่ึงกนัและกนั

และแบบคร้ังคราวเพ่ือการกินขา้วดว้ยกนัหรือการทาํกิจกรรมสงัสรรคอ่ื์นๆ 

•   อยา่พดูเร่ืองธุรกิจหรือเร่ืองการเมืองในช่วงท่ีประชุมกนัอยา่งเป็นทางการ
อยา่วจิารณ์จุดบกพร่องของคนท่ีไม่ไดอ้ยูใ่นท่ีประชุม

รักษาความจริงจงัในการนมสัการภายในกลุ่มเลก็

กลุ่มเลก็หลายกลุ่มมีจุดศนูยร์วมท่ีพิธีศีลมหาสนิท 

•   ใหค้วามสนใจเป็นการส่วนตวัแก่ผูท่ี้มีความตอ้งการ
ความตอ้งการท่ียิง่ใหญ่ท่ีสุดของบางคนอาจเป็นการรับใชใ้นงานพนัธกิจบาง

อยา่ง 
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 รายงานกบัศิษยาภิบาลหรือผูป้กครองอาวโุสเร่ืองความคืบหนา้กลุ่มของคุณ

(คนท่ีนาํมารับเช่ือ กิจกรรมท่ีทาํไป เป้าหมายท่ีสาํเร็จ

ผูช่้วยท่ีไดรั้บการฝึกอบรม ผูค้นท่ีออกไปจากกลุ่ม

คาํแนะนาํสาํหรับการร่วมมือของทุกๆ กลุ่ม

ปัญหาท่ีตอ้งการการช่วยเหลือเฉพาะทาง ฯลฯ) 

 ใหห้นงัสือ หรือมอบหมายใหอ่้านจากพระคมัภีร์ แก่สมาชิกทุกคน

ตามความตอ้งการของพวกเขา 

 คาํแนะนะบางอย่างทีผู้่นําในกลุ่มเลก็สา
มารถนําไปปฏบัิตไิด้ 

•   โดยปกติแลว้จะเป็นส่ิงท่ีดีกวา่ท่ีจะไม่พบปะกนัในบา้นของผูน้าํ
นอกเสียจากวา่ไม่มีบา้นหลงัไหนวา่ง

กลุ่มเลก็สามารถพบปะกนัในบา้นหลงัอ่ืนๆ

โดยเฉพาะในบา้นของคนท่ียงัไม่เช่ือท่ีเชิญคุณเขา้ไป 

•   จดัเกา้อ้ีเป็นรูปวงกลม เพ่ือเป็นการง่ายกวา่ท่ีทุกคนจะมีส่วนร่วม

การนัง่เป็นรูปวงกลมทาํใหเ้กิดความรู้สึกใกลชิ้ดกนัมากข้ึน 

 หมายเหตุ: เพ่ือดูแนวคิดเพ่ิมเร่ืองกลุ่มตามบา้น

ใหคุ้ณทบทวนหนงัสือการอบรมความเป็นผูน้าํของศิษยาภิบาลเล่มท่ี 12

“คริสตจกัรตามบา้น” 

•   เราแนะนาํใหก้ลุ่มของคุณถวายทรัพย ์หลงัจากท่ีมีเงินสาํหรับงานพนัธกิจแลว้

เงินกจ็ะถกูมอบใหก้บัเหรัญญิกของคริสตจกัรแม่ 
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 งานรับผดิชอบของศิษยภบิาลในคริสตจั
กรแม่ต่อผู้นํากลุ่มเลก็ 

 ส่ิงดีๆ หลายๆอยา่งเกิดข้ึนในกลุ่มเลก็

เม่ือศิษยาภิบาลหรือผูป้กครองอาวโุสในคริสตจกัรมีส่วนร่วมในการจดัเตรียมและการฝึก

อบรมผูน้าํกลุ่มเลก็เหล่านั้น 

 ถา้คุณเป็นศิษยาภิบาลหรือเป็นผูป้กครองอาวโุสในคริสตจกัร ใหคุ้ณเชค็กิจกรรมต่างๆ

ท่ีคุณวางแผนจะทาํ เพ่ือกลุ่มของคุณจะเติบโตในความเป็นผูใ้หญ่ฝ่ายวญิญาณ

และในงานรับผดิชอบ 

 อธิษฐานสาํหรับผูน้าํกลุ่มทุกคนเป็นประจาํอยา่งสมํ่าเสมอ 

 ขอใหผู้น้าํคนใหม่ประกาศต่อหนา้สาธารณชนวา่เขาจะอุทิศตนต่องานรับผดิชอบ

ของตนเองจนสาํเร็จ จากนั้นท่ีประชุมกจ็ะอธิษฐานเผือ่ผูน้าํคนนั้น

และมอบถวายเขาต่อพระเจา้สาํหรับงานพนัธกิจน้ี

น่ีอาจรวมถึงการวางมือบนเขาดว้ย 

 ช่วยผูน้าํตั้งเป้าหมายและวางแผนสาํหรับกลุ่ม

และประเมินความคืบหนา้ของพวกเขา 

 มอบและแสดงวธีิการใชบ้ทเรียนพระคมัภีร์ใหก้บัพวกเขา

เพ่ือจะสนองต่อความตอ้งการของสมาชิกในกลุ่ม 

 เปิดชั้นเรียนพิเศษสาํหรับการเตรียมผูน้าํ

เพ่ือใหผู้น้าํพร้อมท่ีจะใหค้าํปรึกษาแก่ผูค้นท่ีมีปัญหาต่างๆ กนั 
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 ช่วยใหผู้น้าํกลุ่มสนบัสนุนการมีส่วนร่วมในการประชุมและการสนบัสนุนงาน

พนัธกิจของสมาชิกทุกคน โดยการอธิษฐานเก่ียวกบัการศึกษาและงานพนัธกิจ

และโดยการวางแผนร่วมกนั 

 จดัตั้งกลุ่มพิเศษสาํหรับผูเ้ช่ือใหม่ เพ่ือเสริมสร้างพวกเขาใหเ้ช่ือฟังพระคริสต์

เพ่ือคน้พบความตอ้งการและของประทานฝ่ายวญิญาณของพวกเขา

และเตรียมใหพ้วกเขาเขา้ร่วมหรือจดัตั้งอีกกลุ่มหน่ึง

คุณสามารถใชห้นงัสือเล่มท่ี 7 “การติดตามองคพ์ระเยซูคริสต”์ 

 ใหคุ้ณช่วยสมาชิกทุกคนในคริสตจกัรใหเ้ขา้ร่วมกลุ่มเลก็ซ่ึงจะตอบสนอง

ความตอ้งการของพวกเขา และระดมใหพ้วกเขาเป็นส่วนในงานพนัธกิจบางอยา่ง 

 ช่วยสมาชิกท่ียา้ยไปอยูท่ี่อ่ืน ใหเ้ร่ิมกลุ่มใหม่ท่ีนัน่ 

 ช่วยผูน้าํกลุ่มทุกคนใหจ้ดัระบบ

เพ่ือแต่ละกลุ่มจะสามารถขยายตวัเองออกไปและเร่ิมกลุ่มใหม่ได้

(โดยเฉพาะถา้กลุ่มดั้งเดิมมีจาํนวนสมาชิกท่ีเป็นผูใ้หญ่มากกวา่สิบส่ีคน) 

 ถา้กลุ่มเลก็นั้นเร่ิมน่ิงเฉย ใหคุ้ณจดัพวกเขาใหม่

เพ่ือสมาชิกจะสามารถเขา้ร่วมกลุ่มอ่ืนได้

หรือไม่กใ็หคุ้ณเร่ิมกลุ่มน้ีใหม่อีกคร้ังหน่ึง แต่ใหพ้วกเขามีพนัธกิจ ผูน้าํ

หรือเป้าหมายใหม่ 

 ช่วยใหผู้น้าํแต่ละคนฝึกผูช่้วยหน่ึงหรือสองคนในการจดัตั้งกลุ่มอ่ืนๆ ทีหลงั

มนัเป็นส่ิงท่ีดีท่ีสุดท่ีผูน้าํใหม่เหล่าน้ีจะเร่ิมฝึกกบักลุ่มของตวัเองก่อน 

 ช่วยเหลือผูน้าํใหฟั้ง และจดัการกบัความตอ้งการในปัจจุบนัของสมาชิก 
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 งานรับผดิชอบของหัวหน้ากลุ่มเลก็  
 เชค็งานรับผดิชอบท่ีคุณถือวา่มีความสาํคญัต่อผูน้าํในกลุ่มเลก็ในคริสตจกัรของคุณ

(อาจเป็นผูน้าํบางคนหรือผูน้าํทุกคนกไ็ด)้:  

 อธิษฐานเผือ่สมาชิกทุกคนอยา่งสมํ่าเสมอ

และเสริมสร้างพวกเขาเพ่ือพวกเขาจะเติบโตในพระคริสต ์

 วางแผนแต่ละกิจกรรมและแต่ละการประชุมดว้ยความระมดัระวงั 

 ช่วยสมาชิกแต่ละคนในกลุ่มมีงานพนัธกิจแห่งการเสริมสร้างซ่ึงกนัและกนั

ตามของประทานฝ่ายวญิญาณของพวกเขา 

 ช่วยสมาชิกแต่ละคนในกลุ่ม ใหมี้นิมิต ใหต้ั้งเป้าหมาย และ

วางแผนสาํหรับงานพนัธกิจ 

 ในการประชุมกนัคร้ังแรกในกลุ่มใหม่

ใหคุ้ณระบุใหช้ดัเจนวา่จุดประสงคข์องกลุ่มน้ีคืออะไร

(งานพนัธกิจท่ีพวกเขาจะมี และผลท่ีพวกเขาอยากทาํใหส้าํเร็จ) 

 ช่วยใหทุ้กคนร่วมมือกนัเพ่ือทาํใหเ้ป้าหมายของกลุ่มสาํเร็จ

กลุ่มของคุณจะช่วยกลุ่มอ่ืนในการทาํในส่ิงท่ีเป็นจุดอ่อนของพวกเขาดว้ย  

 ช่วยกลุ่มขยายตวัออกมาเป็นกลุ่มใหม่

มอบภารกิจใหแ้ก่ผูน้าํใหม่ท่ีคุณไดเ้ตรียมไวแ้ลว้

ใหเ้ร่ิมกลุ่มใหม่โดยมีจาํนวนสมาชิกมากเท่าไรกไ็ดต้ามจาํนวนคนท่ีอยากมา

ร่วมเป็นสมาชิกดว้ย 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA27 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (Coated FOGRA27 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /PDFXOutputConditionIdentifier (FOGRA27)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV <>
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName (Coated FOGRA27 \(ISO 12647-2:2004\))
      /DestinationProfileSelector /UseName
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /UseName
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


